59" SEFENTLICHER NOTAR K@@UE

DR KLEMENS HUPPMANN
1010 Wien, Riemergasse 9

Gebiihr in Hahevon € 326,80 entrichtet,

---------------------

Mofare Huppuann & Poindl, Wien

Geschiftszahl: 9591

PROTOKOLL

aufgenommen am 27. Juni 2008

von mir, Dr. Klemens HUPPMANN, o6ffentlichem Notar mit dem Amtssitz in Wien-
Innere Stadt und der Kanzlei in 1010 Wien, Riemergasse 9, Uber die heute in den

Raumlichkeiten der Bank Austria Creditanstait AG in 1010 Wien, Am Hof 2, 1. Stock,
abgehaltene

19. ordentliche Hauptversammlung
der
Rath Aktiengesellschaft

mit dem Sitz in Wien (FN 83203 h).

Gegenwértia:

1. die Aktiondre bzw. Aktiondrsvertreter laut beiliegendem Teilnehmerverzeichnis
(Beilage ./1),

2. vom Aufsichtsrat, die Herren:

a) Professor Dr. Franz ECKERT, Vorsitzender
b) Dkfm. Paul RATH, Mitglied
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c) Mag. Philipp RATH, Mitglied
d) Dr. Gerd UNTERBURG, Mitglied

3. vom Vorstand, bestehend aus den Herren:
a) Dipl.-ing. Dr. Matthias RATH
b) Mag. Georg RATH

4. der Verireter des Abschlussprifers:
fur die KPMG Austria GmbH
a) Mag. Yann-Georg HANSA
b) Mag. Harald RADAKOVITS

5. der gefertigte Notar, Herr Dr. Klemens HUPPMANN.

Herr Professor Dr. Franz ECKERT Obernimmt in seiner Eigenschaft als Vorsitzender
des Aufsichtsrates den Vorsitz in der heutigen 19. ordentlichen Hauptversammiung,
begrilt die erschienenen Aktiondre beziehungsweise Aktionarsvertreter, die Herren
des Aufsichtsrates und den Vorstand, die Vertreter des Wirtschaftsprifers und
ersucht Herm Dr. Klemens HUPPMANN die Beurkundung der heutigen

Hauptversammlung vorzunehmen.

Der Herr Vorsitzende stelit anschlielfend fest, dass

1. die Einladung zur heutigen Hauptversammlung in der Wiener Zeitung vom 28.
Mai 2008, Beilage /2, fristgerecht verdffentlicht wurde,

2. 71 Aktiondre Aktien von insgesamt 1.165.426 Stimmen ordnungsgemal
hinterlegt haben, Beilagenkonvolut ./1a ,

3. 26 Aktionare bzw. Aktionarsvertreter bei Beginn der heutigen Hauptversammiung
erschienen sind, die insgesamt 1.073.533 Stimmen vertreten,

4, die heutige Hauptversammlung sohin zu allen Punkten der Tagesordnung

beschlussfahig ist.
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Der Herr Vorsitzende gibt die

TAGESORDNUNG

bekannt wie folgt:

1) Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des Konzernabschlusses flir
das Geschaftsjahr 2007 samt Anhang und des Lageberichtes des Vorstandes
samt Bericht des Aufsichtsrates

2) Beschlussfassung Uber die Ergebnisverwendung

3) Beschlussfassung Uber die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates
fur das Geschéftsjahr 2007

4) Beschlussfassung Uber eine Verglitung an den Aufsichtsrat fiir 2007

5) Wahl des Abschlussprifers und Konzernabschlussprifers fur das Geschéftsjahr
2008

6) Neuwah! des Aufsichisrates

Hinsichtlich der Form der Abstimmung bestimmt der Herr Vorsitzende, dass nach
dem Subftraktionsverfahren abgestimmt werden wird. Es werden vom Vorsitzenden
getrennt die Aktionare bzw. Aktion&rsvertreter aufgerufen, die zu einem Antrag
NEIN-Stimmen und Stimmenthaltungen abgeben, wobei in diesen Fillen die
Abstimmung durch Erheben der ausgegebenen Stimmkarten erfolgt. Die
Stimmkartennummern werden vom beurkundenden Notar auf elektronischem Wege

festgehalten.

Es werden die NEIN-Stimmen und Stimmenthaltungen gezahlt und von der
Gesamizahl der vertretenen Stimmen abgezogen. Dies ergibt die JA-Stimmen. Zu
diesem Zweck wird die Présenz durch die Ein- und Ausgangskontrolle standig in
Evidenz gehalten. Aktiondre, die ohne Abgabe der Stimmkarte bzw. ohne Erteilung
einer Yollmacht die Sitzung verlassen, werden als zustimmend gezahlt,

Der Herr Vorsitzende stellt fest, dass gegen die Tagesordnung keine Einwendungen
erhoben werden; er geht zur Erledigung der Tagesordnung Uber, nachdem er vorher
das Teilnehmerverzeichnis, Beilage ./1, unterfertigt und es zur Einsichtnahme

auflegt.
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Zum ersten Punki der Tagesordnung:

"Vorlage des festgesteliten Jahresabschlusses und des Konzernabschlusses
fir das Geschiftsjahr 2007 samt Anhang und des Lageberichtes des
Vorstandes samt Bericht des Aufsichtsrates”

Der Herr Vorsitzende verweist darauf, dass der Geschaftsbericht 2007 allen

Aktionaren vorliegt und stelt sodann fest, dass eine Verlesung des

Geschéftsberichtes nicht verlangt wird.

Der Herr Vorsitzende stellt weiters fest, dass der Jahresabschluss mit dem
uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk versehen ist und vom Aufsichtsrat gemaf
§ 125 Absatz 2 Aktiengesellschaft festgestellt wurde.

Der Herr Vorsitzende erteilt nunmehr dem Vorstand Dipl.-Ing. Dr. Matthias Rath und
Mag. Georg Rath das Wort, welche zunéchst das Umfeld erléutern, in dem sich die
Rath AG im vergangenen Jahr bewegte und erldutern danach das Ergebnis fir 2007.
Weiters gibt der Vorstand einen ausfihrlichen Bericht Uber das laufende
Geschafisjahr und die geplanten Mafinahmen, um in Hinkunft wieder gute

Ergebnisse erzielen zu kdnnen,
Anschlielend bittet der Vorsitzende nunmehr um Wortmeldungen.

Von Seiten der Aktiondre Dr. Stefan Dorler, Ludwig Amstler, Ginter Donhauser,
Herbert Rasinger, Dkfm. Franz Futschek, Dkfm. Dr. Werner Switil, DI Franz
Stockhand| werden verschiedenste Fragen zu diesem Tagesordnungspunkt gestell,
insbesondere zum Verhéltnis  Kurswert-Buchwert der Aktie, bilanziertem
Eigenkapital, Ergebnisentwicklung, Investitionen, Verlustvortrage, Entwicklung und
Finanzierung USA, Ruckstellungen, Konzernlagebericht und Konzernanhang,
Lagerproduktion, Investitionen in Forschung und Entwickiung, Férderungen,
Entwicklung Ukraine und Russland, Gewinne und Provisionen, Verkaufssirategien,
Reisekosten und EDV-Aufwendungen, Kursverluste und Kurssicherungen,
Mietkosten, Wahrungsabhangigkeit, Aktienr{ickkauf und &hnliches.
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Die Fragen werden eingehend vom Vorstand, dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates

und vom Wirtschaftspriifer beantwortet.

Nachdem keine weiteren Wortmeldungen vorliegen, dankt der Vorsitzende dem
Vorstand und samtlichen Mitarbeitern der Geselischaft fir deren Einsatz im

vergangenen Geschaftsjahr.

Der Herr Vorsitzende stellt fest, dass die Haupiversammiung den mit dem
uneingeschrankten Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers versehenen
Jahresabschluss samt Anhang und den Lagebericht des Vorstandes und den Bericht
des Aufsichtsrates, welcher verlesen wird, Beilagen ./3, zur Kenntnis genomme’n hat.

Zum zweiten Punkt der Tagesordnung:

"Beschlussfassung liber die Ergebnisverwendung”

Der Vorstand verweist auf den vorgelegten Jahresabschluss zum 31.12.2007, der
einen Bilanzgewinn von € 600.424,00 aufweist und schlagt vor, an die Aktionére eine
Dividende in Héhe von € 0,40 pro Aktie, somit € 600.000,00 auszuschiltten und den
verbleibenden Rest in Hohe von € 424,00 auf neue Rechnung vorzutragen.

Der Vorsitzende halt fest, dass sich der Aufsichisrat diesem Vorschlag

angeschlossen hat und erteilt Herrn Dr. Matthias Rath das Wort,
Dieser stellt den Antrag die Hauptversammiung mdge beschliefien, an die Aktionare
eine Dividende in Hohe von € 0,40 pro Aktie, somit € 600.000,00 auszuschitten und

den verbleibenden Rest in Hohe von € 424,00 auf neue Rechnung vorzutragen.’

Bei Beginn der Abstimmung sind nunmehr 36 stimmberechtigte Aktionéare
beziehungsweise Aktionérsvertreter anwesend, die 1.125.891 Stick Stlickaktien

vertreten.

Der Vorsitzende bringt diesen Antrag zur Abstimmung.
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Das Abstimmungsergebnis wird wie foigt verkiindet:

Pro-Stimmen: 1.125.891
Gegen-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0

Der Vorsitzende stellt fest, dass der Antrag einstimmig (ohne Stimme'nthaltung)

angenommen ist und stellt den somit gefassten Beschluss fest.

Zum dritten Punkt der Tagesordnung:

"Beschlussfassung_iiber die Entlastung des Vorstandes und des
Aufsichtsrates fiir das Geschaftsjahr 2007"

Hiezu erteilt der Herr Vorsitzende dem Aktionérsvertreter Herrn Herbert Rasinger das
Wort, welcher den Antrag stellt, den Mitgliedern des Vorstandes und den Mitgliedern
des Aufsichtsrates in getrennten Abstimmungen die Entlastung fir das Geschéftsjahr
2007 zu erteilen.

Der Vorsitzende bringt sodann bei unveranderter Prasenz den Antrag, den
Mitgliedern des Vorstandes die Entlastung zu erteilen, zur Abstimmung.

Der Vorsitzende verkiindet das Abstimmungsergebnis wie folgt:

Pro-Stimmen: 1.107.286
Gegen-Stimmen. 18.605
Enthaltungen: 0

Der Vorsitzende stellt fest, dass der Antrag mehrheitlich (ohne Stimmenthaltungen)

angenommen ist und stellt den somit gefassten Beschluss fest.

Der Vorsitzende bringt sodann bei unverdnderter Prasenz den Antrag, den

Mitgliedern des Aufsichtsrates die Entlastung zu erteilen, zur Abstimmung.
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Der Vorsitzende verkiindet das Abstimmungsergebnis wie folgt:

Pro-Stimmen: 1.125.881
Gegen-Stimmen; 0
Enthaltungen: 10

Der Vorsitzende stellt fest, dass der Antrag einstimmig (bei 10 Stimmen
Stimmenthaltung) angenommen ist und stellt den somit gefassten Beschluss fest.

Zum vierten Punkt der Tagesordnung:
"Beschlussfassung liber eine Veragiitung an den Aufsichtsrat flir 2007"
Hiezu erteilt der Herr Vorsitzende Herrn Herbert Rasinger das Wort, welcher den

Antrag stellt, dem Aufsichisrat fir seine Tatigkeit im vergangenen Geschaftsjahr
insgesamt einen Betrag von € 36.800,00 als Aufsichtsratsvergltung zu gewshren,

wobei die Aufteilung dem Aufsichtsrat vorbehaiten bleibt.

Der Herr Vorsitzende |asst Gber den vorliegenden Antrag bei unverdnderter Prasenz

abstimmen.

Der Vorsitzende verkiindet das Abstimmungsergebnis wie folgt:

Pro-Stimmen: 1.125.891
Gegen-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0

Der Vorsitzende stellt fest, dass der Antrag einstimmig (ohne Stimmenthaltung)
angenommen ist und stellt den somit gefassten Beschluss fest.
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Zum fiinften Punkt der Tagesordnung:

"Wahl| des - Abschlusspriifers und _Konzernabschlusspriifers _ fiir __das
Geschiftsjahr 2008

Hiezu erteilt der Herr Vorsitzende, Herrn Felix Suiger das Wort, welcher den Antrag

stellt, die

KPMG Austria GmbH,
Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgeseilschaft,
1090 Wien, Porzellangasse 51,

zum Abschlussprifer und Konzernabschiussprifer fir das Geschéftsjahr 2008 zu

bestellen.

Der Herr Vorsitzende |asst liber den vorliegenden Antrag bei unveranderter Prasenz

abstimmen.

Der Vorsitzende verklindet das Abstimmungsergebnis wie folgt:

Pro-Stimmen: 1.125.891
Gegen-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0

Der Vorsitzende stelit fest, dass der Antrag einstimmig (ohne Stimmenthaltung)

angenommen ist und stellt den somit gefassten Beschluss fest.

Zum sechsten Punkt der Tagesordnung:

"Neuwahl des Aufsichtsrates"

halt der Herr Vorsitzende fest, dass samtliche Aufsichtsratsmandate samtlicher
Aufsichtsratsmitglieder mit Beendigung der heutigen Hauptversammlung ablaufen.

Es liegt der Antrag vor, die bisherigen Aufsichtsratsmitglieder die Herren Dkfm. Paul
Rath, Dr. Heinz Kessler, Mag. Philipp Rath und Dr, Gerd Unterburg wieder in den
Aufsichtsrat und weiters die Herren Dr. Ernst Rath und MMag. Christian B. Maier neu

in den Aufsichtsrat zu wahlen.
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Auf eine Vorstellung des langjahrigen ehemaligen Vorstandes Dr. Ernst Rath wird
von der Hauptversammiung einvernehmlich Abstand genommen. Herr MMag.
Christian B. Maier stellt sich in der Folge der Hauptversammlung vor, gibt einen
kurzen Abriss seines personlichen und beruflichen Werdeganges und stellt fest, dass
in seiner Person keine Umstande vorliegen, die die Besorgnis einer Befangenheit

beflrchten lassen.

Der Vorsitzende der Hauptversammiung bringt sohin den Antrag, die Herren Dkfm.
Paul Rath, Dr. Heinz Kessler, Mag. Philipp Rath, Dr. Gerd Unterburg, Dr. Erst Rath
und MMag. Christian B. Maier in den Aufsichtsrat zu wahlen und zwar bis zur
Beendigung jener Hauptversammilung, die Uber das Geschaftsjahr 2012 beschliefen

wird, zur Abstimmung.

Bei dieser Abstimmung sind nunmehr 37 stimmberechtigte  Aktionare
beziehungsweise Aktionarsvertreter anwesend, die 1.125.911 Stuck Stickaktien

vertreten.

Der Vorsitzende verklindet das Abstimmungsergebnis wie folgt:

Pro-Stimmen: 1.080.363
Gegen-Stimmen: 18,615
Enthaltungen: 26.933

Der Vorsitzende stellt fest, dass der Antrag mehrheitlich angenommen ist und stellt

den somit gefassten Beschluss fest.
Antragsgemafl werden die sechs vorgenannten Herren zu Aufsichtsratsmitgliedern
gewahlt und zwar bis zur Beendigung jener Hauptversammlung, die Uber den

Jahresabschluss 2012 beschliellt.

Die genannten Herren haben erklart, ihre Wahl anzunehmen.
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In der Folge dankt Herr Dr. Ernst Rath dem Vorsitzenden der heutigen
Hauptversammlung Prof. Dr. Franz Eckert, welcher mit Ablauf der heutigen
Hauptversammlung aus dem Aufsichtsrat ausscheidet, fir seine jahrzehntelange
Tatigkeit als Berater der Gesellschaft und fir seine Expertisen in den vergangenen

Jahrzehnten.
Infolge Eriedigung der Tagesordnung schiie3t der Herr Vorsitzende um 10.35 Uhr die
19. ordentliche Hauptversammiung mit einem Dank an die Erschienenen, nachdem

er nochmals festgestellt hat, dass samtliche Beschlisse durch Handerheben gefasst

und das Ergebnis jeweils sofort verkiindet wurde.

ooolooo

Hiertber wurde dieses Protokoll aufgenommen, gelesen, genehmigt und gefertigt.

...............................................

Der Vorsitzende

Herr Prof. Dr. Franz Eckert
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Beilage./1 zu GZ. 3591

TEILNEHMERVERZEICHNIS

zur 19, ordentlichen Hauptversammlung der

der Rath Aktiengesellschaft

am 27, Juni 2008 erschienenen, bzw. durch Bevollmiichtigte vertretene Aktionire

ID Name

10
11
i3
16
19
20
21
22
23
27
30
34
35
36
37
39
42
43
47
48

fnteressenverband fir Anleger
VELADARSKI Andrea

RATH Margot

AMSTLER Waltraud

AMSTLER Ludwig

SULGER llse
Interessensverband fir Anleger
Interessensverband flir Anleger
LEIMER Anna

LEIMER Franz

ZELEZNY Margaretha

ZELEZNY Prok. Walter
ZWETTLER Richard
KOHLHOFER Gerlinde
SETTINEK Dr. Karl Heinz
MULLNER Mag. Gerald
STOCKHANDL Dipl.-Ing. Franz
DORLER Pr, Stephan

DORLER Dr. Stephan

SWITIL Dkfm. Dr. Werner

VA

FUTSCHEK Dkfrn. Franz
PERGER Marius

Stimmen

1060
25000
50000

140
10
19861
20

20
160
160
100
350
1000
2265
10
14468
4137
20
6002

10

Vertretung

Herbert Rasinger

Ludwig Amstler

Herbert Rasinger
Herbert RasInger
Hermine Hauer
Margarethe Jakubitz
Walter Zelezny

Herbert Rasinger

Gekommen

08:57:35
08:58:40
09:14:15
09:00:03
09:00:05
08:46;18
08:57:42
08:57:47
09:11:09

09:11:12

08:30:39
08:30:43
08:59;15
08:40:58
08:47:07
09:50:26
09:59:14
08:36:03
08:36:07
09:01:31
08:58:03
09:15:34
08:58:22

Gegangen
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1D Name Stimmen Vertretung Gekommen Gegangen

49 BIENENFELD Erich 1000 08:46:46
50 WEITZ losefine 10 08:35:10
51 WEHZ Johann 10 08:59:27
55 GRAF Eduard 5 08:34:52
56 GRAF Brigitte 5 08:34:55
58 SEEBER Anna 15 09:43:31
59 SEEBER Walter 15 09:43:35
60 GEISSLER Emil 10 08:55:34
61 GEISSLER Hilde 10 09:24:19
62 DONHAUSER Giinter 1 08:49:47
65 SCHLICK Dr. Karoline 20 Dkfm.Leopold Richter 10:19:45
67 SULGER Felix 12 08:46:21
68 DUTTER Inge i 09:49:37
69 Rath Holding GmbH 1000000 Dr.Ernst Rath 08:17:23

Bei Beginn der Hauptversammlung sind 26 Aktiondre bzw. Aktiondrsvertreter erschienen, die
1.073.533 Stiickaktien vertreten.

Vor Beginn der ersten Abstimmung sind nunmehr 36 Aktiondre bzw. Aktiondrsvertreter erschienen,
die 1.125.891 Stiickaktien vertreten.

DérVorsitzende
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Wirtschatishericht
Geschidft und Rahmenbedingungen

Die im Vorjahr eingoleitete Neuverieilung der Aufgaben der Rath AG
und ihrer Tochterunternehmen wurde abgeschlossen. Somit sind
alle Vertriehstatigkeiten in den Tochtergesellschaften geblindelt und
die Rath AG ist eine reine Gesellschaft mit koordinativen gruppen-
tbergreifenden Tatigkeiten.

Im Mai wurde die Rath Ukraine TOB gegriindet, die eine intensivere
Marktbearheitung i der Ukraine und Russland sicherstelten soll.

Geschafisverlauf

Ertragsiage

Ourch die Strukturdinderung ist die Betriebsleistung um 50,7 %
auf € 2,2 Mio. gesunken {V: € 4,5 Mio.).

Nach Umgliederung der Umsatzerldse innerhally der Gruppe sind
in der Rath AG auch die dazu gehdrigen variabien Kosten entfal-
len. Durch eine Reduktion der Personalkosten konnte das Ergebnis
der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit insgesamt auf € 1,3 Mio.
(VJ: € 1,1 Mio.} gesteigert werden.

Details dazu sind im Jahresabschluss und im Anhang der Rath AG
zu finden,

Vermdgens- und Finanzlage

Das Gesamtvermigen der Rath AG blieb bei € 22,4 Mio. (VJ: € 22,3
Mio.} in etwa gleich. Es kam zu einer Umschichtung auf der Aktiv-
seite, da Forderungen gegen verbundene Unternehmen in Eigenka-
pital umgewandelt wurden,

Demgegeniiber war auch ein Anstieg der kurzfristigen Finanz-
verbindlichkeiten zu verzeichnen, der auf die Umschichiung der
Verbindlichkeften zuriickzufithren ist.

Die Eigenkapitalquote stieg wieder von 62,0 % aui 64,2 %.

{Jer Borsenkurs stieg von € 17,54 (31.12.2006) auf € 20,50 am
31.12.2007. Dies entspricht einer Steigerung von 16,9 %.

Der Jahresiiberschuss (EAT) blleb Im Einzelabschluss ann#hernd
gleich. Das Konzernergebnis nach IFRS liegt jedoch unter dem des
Voijahres, Daher wird der Vorstand der Hauptversammiung eine
Dividende von € 0,40 pro Aktie vorschlagen. Die Dividende ent-
spricht dem langjahrigen Niveau - ohne die Erhdhung aufgrund
auBerordentlicher Ertrige im Jahr 20086,

Weitere Details zur Vermdgens- und Ertragslage sind im Jahresah-
schiuss und im Anhang der Rath AG zu finden.

Nachiragsherichi

Im Jahr 2008 gab es keine berichtspflichtigen Erefgnisse, die eine
besondere Bedeutung fiir die Entwicklung der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage haben.

Prognosehericht

" Nachdem nun alle Geschifte abgewickelt sind, bleiben nur mehr die
Holdingfunktionen wie Konzernrechnungswesen, Controlling, Per-
sonalentwicklung, Einkauf, Marketing sowie die Koordination der
Forschungs- und Entwicklungstétigkeiten in der Gesellschaft ange-
sledelt. Weiters wird die Weiterfiihrung des Risikomanagementsys-
tems und des Qualititsmanagementsystems zentral gelenkt.

Bei stabiler Konjunkturlage wird daher mit einem Erlsanstieg je
nach Entwicklung des Konzernumsatzes gerechnet.

Fargchungshericht

Im Jahr 2007 wurden die Forschungsprojekte duich eine zentrale
Koordinationsstelle fiir die Forschungs- tind Entwicklungstatigkeiten
in der Rath AG koordiniert, um Mehrgleisigkeiten in den sinzelnen
Landesgeselischaften zu verhindern. Dies stellt eine zukunftsorien-
tierte Ausrichtung sicher.

Lagebericht e=

Risikoberichi

Detailinformationen zum Thema Risiko sind im Konzernlagebericht
der Rath Gruppe dargestelit. Daher wird von einer vertiefenden Aus-
filhrung an dieser Stelle Abstand genommen.

Corporate Responsibility

Die Themen Arbeitnehmer, Umwelt sowie Corporate Governance sind
im Konzernlagebericht der Rath Gruppe dargestelit. Daher wird von
einer vertiefenden Ausfilhrung an dieser Stelle Abstand genommen.

Angaben gemédB § 243a UGB

Die Zusammensetzung des Kapitals ist im Anhang néher erldutert.
Beschrinkungen hinsichtiich der Stimmrechte der Rath AG und de-
ren Ubertragung sind nicht bekannt.

An der Aktiondrsstruktur hat sich nach unserem Wissen seit der
letzten Hauptversammiung nichts gedndert.

Aktiondrsstrukiur 31.12.2007
Rath Holding GmbH 66 %
Rath Familienmitglieder 10 %
Streubesitz 24 %

in der Rath AG gibi es keine Mitarbeiterbeteiligungsprogramme.
Bezilglich des Aufsichisrates und des Vorstandes sowie der Satzung
gibt es keine vom Gesetz abweichenden Regelungen,

Der Vorstand der Rath AG besitzt keine iibet das gesetzliche MaB
hinausgehenden Befugnisse Aktien auszugeben oder zuriickzukau-
fen.

Im Falle eines Kontrollwechsels gibt es keine Vereinbarungen die
wirksam werden. Im Falle eines dffentlichen Ubernahmeangehotes
sind keine Entschidigungsieistungen vereinbart.

Wien, am 7. April 2008

Mag. Georg Rath .h. Dipl.-Ing. Dr. Matthias Rath e.h.
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Gewinn- und Verlustreehnung

2007 2006
EUR TEUR
1. Umsatzeilise 0 1.942
2. Sonstige betrisbliche Ertréige
a} Ertriige aus der Aufldsung von Riickstellungen ' 0 5
b) Ubrige 2.221.674 2.557
2.221.674 2.562
3. Autwendungen fiir Material und sonstige
hezogene Herstellungsleistungen
a) Matarialaufwand 0 {1.562)
4. Personalaufwand
a) Gehdlter -863.345 (1.471)
b) Aufwendungen filr Abfertigungen und Leistungen an betrighliche Mitarbeitervorsorgelkassen -17.142 {1
¢) Aufwendungen filir Altersvorsorge -55.148 (9)
d) Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben
sowie vom Entgelt abhéngige Abgaben und Pflichtbeitrige -215.681 {211)
-1.151.215 (1.692)
5. Abschreibungen
auf immaterielle Gegenstinde des Anfagevermdgens und Sachanlagen -53.635 (74)
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen (Ubrige) -1.516.526 (2.035)
7. Zwischensumme aus Z 1 bis Z 6 (Bettiebsergehnis) -499.702 (859)
8. Erfrige aus Betelligungen davon aus verb. Unternehmen: € 2.000.000; Verjahr: TEUR 2.000 2.600.000 2.000
9. Ertréige aus Ausleihungen des Finanzanlagevermbgens 61.087 127
davon aus verbundenen Unternehmen: € 61.097; Vorjahr: TEUR 127
10. Ertrdge aus Zuschreibung Finanzanlagen 1.349 0
11. Sonstige Zinsenertrige 17.864 21
12. Aifwendungen aus Finanzanlagen davon Abschreibungen: € 17.757; Vorjahr, TEUR 14 -17.757 (14)
13. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -265.223 (210)
14, Zwischensumme aus Z 8 his Z 13 (Finanzergebnis} 1.797.330 1.924
15. Ergebnis der gewiihnlichen Geschaflstéiigkeit 1.297.628 1.065
16. AuBerordentliches Ergebnis 0 250
17. Steuern vom Einkommen -5.250 (3)
18. Jahresiiberschuss 1.202.378 1.312
19. Zuwsisung zu Gewinnr(icklagen (freie Rilcklagen) -700.000 (560)
20. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 8.046 6
21. Bilanzgewinn 600.424 758
Konzernheziehungen
Anteile an verhundenen Unternehmen Betellipung [%] Unternehmensrechiliches Unternehmensrechtlicher
tes Vollkonselidierungskreises Eigenkapital zum Jahresiiherschuss 2007
81.12.2007 In TEUR in TEUR
Rath GmbH, MeiBen 100,00 23.514 3.235
Rath Hungaria zRt,, Budapest 100,00 5.540 -228
Rath USA Ine. (Teitkonzern) Newark
{inkl. Rath Inc.(unc! Rath Rzzfractories Inc.) 100,00 1.741 -1.251
Chamotiewaren- und Thondfenfabrik
Aug. Rath jun. GmbH, KrummnuBbaum 99,98 5.804 619
Rath Zarotechnika spoi. s r.0., Dvur Kralove 100,00 513 40
Rath Polska Sp. z 0.0., Dahrowa Gornicza 100,00 134 4
Inerta-Keramik G&mbH, Bennewitz 94,00 4.813 736
Rath SAS, Gennevilliers 95,00 -106 -103

Raih Ukraine TOB, Donezk 100,00 -1 -37
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Anhang

Bilanzierungs- und Bewerfungsmethoden

. Allgemeine Grundsdtze

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der in Osterreich geltenden gesstzlichen Vorschriften (UGB) und der Grundsiétze ordnungs-
miBiger Buchfiihrung sowie unter Beachtung der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Unternehmens zu vermittetn, aufgestellt.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollsténdigkeit eingehalten. Die Gewinn- und Verustrechnung wurde
nach dem Gesamikostenverfahren erstellt.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermogensgegenstinde und Schulden wurden der Grundsatz der Einzelbewertung und eine Fortfiihrung
des Unternehmens unterstellt.

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstichtag verwirkiichten Gewinne ausgewiesen wui-
den. Alle erkennbaren Risiken und drohende Verluste wurden beriicksichtigt.

. Anlagevermdgen

a) mmaterielie Vermigensgegensidnde
Die erworbenen immateriellen Vermdgensgegenstinde werden zu Anschaffungskosten bewertet, die um die planméBigen Abschreibungen
vermindert sind.

Die planméaBige Abschreibung wird linear vorgenommen.
Folgends Nutzungsdauer wird der planmébBigen Abschreibung zugrunde gelegt:

Software und Lizenzen 3 -4 Jahre

h) Sachanlagevermagen
Die Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten, vermindert um planméaBige Abschreibungen, bewertet.

Die planméBigen Abschreibungen werden unter Zugrundelegung folgender Abschreibungssdtze vorgenommen:

von bis
Gebdude 3% 10%
Technische Anfagen und Maschinen 10% 20%
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 10% 25%

Von den Zugdngen In der ersten Halfte des Geschafisjahres wird die volle Jahresabschreibung, von den Zugangen in der zwelten Hiilfle wird
die halbe Jahresabschreibung verrechnet.

Geringwertige Vermagensgegenstinde (Einzelanschaffungswert bis € 400) werden im Zugangsjahr voll abgeschriehen. In der Entwicklung
des Anlagevermogens werden sie als Zu- und Abgang dargestellt,

AuBerplanmaBige Abschreibungen werden vorgenommen, wenn die Wertminderungen voraussichtlich von Dauer sind. Im Geschaftsjahy
wurden keine auBerplanméBigen Abschreibungen vorgenomimet,

¢) Finanzanlagen

Die Anteile an verbundenan Unternshmen werden grundsatzlich zu Anschaffungskosten, gegebenenfalls vermindest um Abschreibungen
zur Berlicksichtigung von Wertminderungen, bewsrtet.

Ausleihungen und Weripapiere des Antagevermdgens werden zu Anschaffungskosten bilanziert.

AuBerplanmaBige Abschreibungen werden vorgenommen, wenn Wertminderungen eingetreten sind oder wenn der zum Abschiussstichtag
beizulegende Wert niedriger ist als der Buchwerl, Im Geschéftsjahr wurden auBgrplanmafige Abschreibungen in Héhe von TEUR 18 auf
Wertpapiere des Anlagevermdgens vorgenommen, da der zum Abschlussstichtag beizulegende Wert niedriger war.

Forderungen und sonstigs Vermigensgegensténde
Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstinde sind zum Nennwert hewertet, soweit nicht im Fall erkennbarer Einzefrisiken der
niedrigere beizulegende Wert angesetzt wird.

. Riicksiellungen

a) Riicksieflungen fiir Anwartschaften auf Abfertigungen

Die Abfertigungsrilckstellungen werden nach finanzmathematischen Grundsétzen mit den Parametern Rechnungszinssatz & % (VJ: 4%},
Pensionseintrittsalter 60 (Frauen) bzw. 65 (Manner) Jahre geméB Ubergangsregelung der Pensionsreform, ermittelt.



Anhang

h) Pensionsriicksteltungen

Die Riickstellung fiir Pensionen wird nach anerkannten versicherungsmathematischen Grundsétzen nach dem Gegenwartswertverfahren
auf Basis eines Rechnungszinssatzes von 3,5 % unter Zugrundelegung der Berechnungstafeln von Pagler & Pagler herechnet.

¢) Jubildumsgeldriickstellung

Die Riickstellungen flr Jubilden werden nach finanzmathematischen Grundsitzen mit den Parametern Rechenzinssatz 5 % (VJ: 4%), Pen-
sionseintrittsalter 60 (Frauen) bzw. 65 (Minner) Jahre geméf Ubergangsregefung der Pensionsreform, Fluktuation 25 %, ermittelt.

d) Uhrige Riickstellungen

In den dbrigen Riickstellungen werden unter Beachtung des Yorsichisprinzips alle zum Zeitpunkt der Bilanzerstsliung erkennbaren Risiken
und der Héhe und dem Grunde nach ungewisse Verbindlichkeiten mit den Betragen beriicksichtigt, die nach verniinitiger kaufménnischer
Beurteilung erforderlich sind.

. Verhindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten sind mit dem Riickzahlungshetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz der Vorsicht angesetzt.

. Wéhrungsumrechnung im Einzelabhschluss

Forderungen und Verbindlichkeitan in Fremdwéhrung, einschlieBlich die gegeniber Kreditinstiuten, sind zu dem am Bilanzstichtag giiltigen
Referenzkurs der Europdlischen Zentralbank hewertel,

B. Erléduterungen zur Bilanz
1. Anlagevermiigen
a) Entwieklung
Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdgens nach einzelnen Posten ist im Anlagenspiegel auf Seite 7 dargestellt.
h) Finanzanlagen
Die Konzernstruktur ist im Konzernanhang der Rath Gruppe dargestellt,
2. Forderungen und sonstige Vermdgensgegensidnde
Die gesamten Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstinde haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahy,
3. Kapital
Das Grundkapital betrigt € 10.905.000 und setzt sich aus t.500.000 Stlickaktien zusammen.
4. Senstige Riickstelhingen
31.12.2007 31.12.2006
EUR EUR
Nicht konsumierte Urlaube 44,972 93.780
Sonstige 137123 498.451
182.095 592.231
5. Verbindlichkeiten
Beziiglich des Fristigkeitenspiegels verweisen wir auf Seite 7.
Im Posten sonstige Verbindlichkeiten sind in der Hohe von € 36.537 Gehilter und gehaltsabhéngige Abgaben sowie noch nicht abgerech-
nete Lieferungen und Leistungen enthalten, die erst nach dem Abschiussstichtag zahlungswirksam werden,
6. Haftungsverhidlinisse, Verpfiichiengen aus der Nuizung von Sachantagen

a) HaffungsverhidKinisse

Geschaftsjahr VJin
in EUR TEUR
Garantien 24.989 36

Dariiber hinaus hat die Gesellschaft fr die Rath Refractories Inc., USA (Tochtergeselischaft der Rath USA Inc., Newark, USA), eine
Garantieerkldrung an die GE Capital Public Finance, Inc., USA, abgegeben. Der daraus aushaftende Betrag gegeniiber der GE Capital Public
Finance, inc., USA, betrdgt USD 5.815.666 (VJ: TUSD 6.886),
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h) Verpfiichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachaniagen

des folgenden Geschéftsjahres der folgenden fiinf Geschiftsfahre
2007 2006 2007 2006
EUR TEUR EUR TEUR
Verpflichtung aus Miet- und Leasingvertrdgen 184.725 188 247.238 264

C. Eelduterungen zur Gewinn- und Verfustrechnung

1. Umsatzeriose

Die Aufgliederung der Umsatzerltise nach Landern und nach Produktgruppen setzt sich wie folgt zusamimen:

a) nach Landem: h} nach Produkigruppen

Geschiftsjahr Vlin Geschiftsjahr Win

in EUR TEUR in EUR TEUR
Europa 0,00 609 Massen 0,00 121
CEE 0,00 1.017 Steine 0,00 731
USA/Canada 0,00 67 Feuerigichtsteine 0,00 260
Ubersee 0,00 49 Fasern 0,00 140
Sonstige 0,00 690
0.00 1.042 0.00 1.942

Personalaufwand

Im Geschéftsjahr 2007 wurden durchschnittlich 12 Arbeitnehmer (VJ: 12) beschéftigt,

In den Aufwendungen fiir Abfertigungen sind Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen in Hohe von € 8.791 (VJ: TEUR 11)
enthalten.

. steuern vom Einkommen

Der aktive latente Steuerbetrag in Hohe von £ 60,761 wurde nicht bilanziert.

. Ruflerordentliche Erirdge

Die ausgewiesenen auBerordentlichen Ertrage aus dem Geschéftsjahr 2006 stammen aus dem Verkauf des Know How’s und des Kunden-
stocks der Abnehmer von Rohrsystemen an ein tschechisches Unternghmen.

Sonstige Angaben
Die Geselischaft ist ein konsolidierungspflichtiges Mutterunternehmen im Sinne des § 244 UGE.

Organe der Gesellschaft

Als Vorstandsmitglieder der Rath Aktiengeselischaft, Wien, sind seit 0%.07.2006 Herr Mag. Georg Rath und Herr DI Dr. Matthias Rath tétig.
Herr Olaf Jansen ist mit 28. Februar 2007 aus der Gesellschaft ausgeschieden {eingetragen im Firmenbuch am 27. Mérz 2007).

Die Gesamtbeziige des Vorstandes betrugen im Geschéftsjahr € 353.843.

Im Geschaftsjahr waren folgende Mitglieder als Aufsichtsrat tatig:

Prof. Dr. Franz Eckert, Alland (Vorsitzender)

Dr. Heinz Kessler, Wien (Stellvertreter des Varsitzenden)

Dkfm. Paul Rath, Wien

Mag. Philipp Rath, Wien

Dr. Gerd Unterburg, Hinterbriinl

An die Mitglieder des Aufsichtsrats wurden fiir ihre Tatigkeiten im Geschéftsjahr 2007 Vergitungen in H8he von € 37.500 (VJ: TEUR 17)

gewahrt.
Wien, am 7. April 2008

Mag._Georg Rath e.h. Dipl.-Ing. Dr. Matthias Rath &.h.

i
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= Ergdnzende Erlduterungen

Uneingeschrinkier Bestéligungsvermerk

Wir haben den Jahresabschiuss der

Rath Aktiengesellschaft,
Wien,

fiir das Geschéftsjahr vom 1. JAnner bis 31. Dezember 2007 un-
ter Einbeziehung der Buchfihrung geprilit. Die Buchfilhrung, die
Aufstelfung und der Inhalt dieses Jahresabschlusses sowie des
Lageberichtes in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen un-
ternehmensrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung
der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Verantwortung
bestelt in der Abgabe elnes Priffungsurieils zu diesem Jahresab-
schluss auf der Grundlage unserer Priifung und einer Aussage, ob
der Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschiuss steht.

Wir haben unsere Priifung unter Beachtung der in Osterreich gel-
tenden gesetzlichen Vorschriften und Grundsatze ordnungsgemd-
Ber Abschlusspriifung durchgefithit. Diese Grundsétze erfordern,
die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass ein hinreichend
sicheres Urteil dariiher abgegeben werden kann, ob der Jahres-
abschluss frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist, und eine
Aussage getroffen werden kann, ob der Lagebericht mit dem Jah-
resabschluss in Finklang steht. Bel der Festlegung der Priifungs-
handlungen werden die Kenntnisse (iber die Geschéftstatigkeit und
iiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Uniernehmens
sowie die Erwartungen ber méagliche Fehler berilcksichtigt, lm Rah-

Berichi des Aufsichisrates

Aufsichtsrat und Vorstand haben sich im Berichisjahr sechs Mal
urnfassend (ber alle relevanien Fragen der Geschéftsentwicklung,
einschlieBlich der Risikolage und des Risikomanagements in der Ge-
sellschaft und in den Konzernunternehmen ausgetauscht. Der Vor-
stand hat den Aufsichtsrat im Rahmen der laufenden Berichterstat-
tung sowie in alien Sitzungen anhand eines ausfihrlichen Berichtes
ither die Geschafis- und Finanzlage des Konzerns, dle Personalsitu-
ation sowie die Investitions- und Akguisitionsvorhaben unterrichtet.
Uber besondere Vorginge wurde gesondert informiert.

Vom Aufsichtsrat sind zwet Ausschiisse instalfiert: Der Bilanzaus-
schuss Is1 im Jahr 2007 zwei Mal und der Strategieausschuss drei
Mal zusammengstreten. In den Ausschilssen wurden einzelng Sach-
gebiete vertiefend hehandelt und dartiber dem Aufsichtsrat berich-
tet. In allen Ausschiissen waren alie jeweiligen Ausschussritgleder
anwesend.

Der Jahresabschluss der Rath Aktiengesellschaft zum 31. Dezem-
ber 2067 und der Lagehericht des Vorstandes sowie der Konzern-
ahschluss zum 31, Dezember 2007 und der Konzernfagebericht des
Vorstandes sind unter Einbeziehung der Buchfithrung, von der durch
die Hauptversammlung vom 26. Juni 2007 ats Abschiusspriifer ge-
wihlten KPMG Austria GmbH, Wirtschaftspriiffungs- und Steuerbe-

Gewinnverieilungsvorschlag

‘Der Vorstand schlagt vor, vom Bilanzgewinn In der Hdhe von
€ 600.424 an die Aktiondre eine Dividende in Hhe von € 0,40
pro Aktie somit € 600.000 auszuschiitten. Weiters schiagt der

men der Priifung werden die Nachweise filr Betriige und sonstige
Angaben in der Buchfiihrung und im Jahresabschluss (berwisgend
auf Basis von Stichproben heurteilt, Die Priifung umfasst ferner die
Beurteifung der angewandten Rechnungslegungsgrundsétze und
der von den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen, wesentlichen
Schatzungen sowie eine Wirdigung der Gesamtaussage des Jah-
resahschiusses. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung sine
hinreichend sichere Grundlage flir unser Prifungsurteil darstellt.
Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt. Auf Grund der
bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahres-
ahschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschriften
und vermittelt ein méglichst getreues Bild der Vermbgens-, Finanz-
und Ertragstage des Unternehmens in Ubereinstimmung mit den
dsterreichischen Grundsétzen ordnungsmaiBiger Buchfihrung. Der
Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschiuss.

Wien, am 7. April 2008

KPMG Austria GmbH
Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschait

Mag. Helmut Kerschbaumer e.h,
Wirtschaftspriifer

Mag. Yann-Georg Hansa e.h.
Wirtschaftspriifer

ratungsgesellschaft, Wien, geprift und mit dem uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk versehen worden. Der Bllanzausschuss des
Aufsichtsrates hat das Ergebnis der Abschlusspriiffung am 11. April
2008 unter Einbeziehung der Wirtschaftspriifer analysiert und dem
Aufsichtsrat die Billigung des Jahresabschiusses und des Konzern-
ahschlusses empfohlen. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss
der Rath Aktiengesellschaft zum 31. Dezember 2007 und den La-
gebericht des Vorstandes einschlielich des Vorschlages Gher die
Gewinnverteilung sowie den Konzernabschluss zum 31. Dezember
2007 und den Konzernlagebericht des Vorstandes gepriift und ohne
Beanstandungen gebilligt.

Der Jahresabschiuss ist damit geman § 125 Abs. (2) AkiG festge-
stellt. Der Aufsichisrat schliet sich weiters dem Vorschlag des Vor-
stands fir die Verwendung des Bilanzgewinnes an.

Wien, am 18. April 2008

ProfADr Franz Fckent
Vorsitzender des Aufsichisraies

Vorstand var, den verbleibenden Rest in Hohe von € 424 auf
neue Rechnung vorzutragen.

Frkldrung der gesetzlichen Vertreter gemil § 82 (4) Satz 3 BOrsel

Nach hestem Wissen versichert der Vorstand der Rath AG, dass der
Jahyesabschiuss im Einklang mit den mafBgebenden Rechnungsle-
gungsstandards aufgestelit wurde und ein mdglichst getreues Bild
der Vermagens-, Finanz- und Ertragslage der Rath AG sowie der in
die Konsolidierung einbezogenen Unternehmen vermittelt,

Weiters versicherl der Vorstand der Rath AG, dass der Lageberichi
den Geschéftsverlaut, das Geschiftsergebnis oder die Lage der Ge-
samtheit der in die Konsolidierung sinbezogenen Uniernehmen so
darstellt, dass ein moglichst getreues Bitd der Vermogens-, Finanz-

8

und Ertragslage entsteht, und dass er die wesentfichen Risiken und
Ungewissheiten, denen sie ausgesetzt sind, beschreibt.

Die Ergebnisse des zum 31. Dezember 2007 endenden Geschifts-
jahres lassen nicht notwendigerweise Riickschliisse auf die Ent-
wicklung zukiinftiger Ergebnisse zu.

Wien, am 8. April 2008

Mag. Georg Rath e.h. Dipt.-Ing. Dr. Matthias Rath e.h.
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=2 Kentizahlen

2005 2006 2006 2007

UGB UGB IERS {FRS

TEUR TEUR TEUR TEUR
Umsatz 74,5 86,4 86.4 83,7
Veranderung in % 204 18,0 - -3,2
EBIT 4,4 4,8 7,3 3.8
EBIT Marge In % 59 5,6 8,5 4,6
EGT 4,1 4,2 6,6 2,2
EBT 41 G,6 6,6 2.2
Operativer Cash Fiow 71 16,4 15,9 -3,5
Eigenkapitalquote 49,3 50,1 48,8 44,8
Eigenkapitalrendite In % 12,0 12,3 11,2 2,7
Waorking Capital - - 11,1 9,4
ROGE 8.5 10,1 9,7 4,3
WACC - - 8,7 8,2
Investitionen in Sachanlagen 7.3 12,9 12,9 8,6
Ahschreibungen 34 4,0 4,0 53
Anzahl der Mitarbelter im Jahresdurchschnitt 569 604 604 642
Anzahl der kensolidierten Gesellschaften 9 8 8 9







Jahresahschluss 2007
der Rath Gruppe




2aizn Personalien

Mitglieder des Aufsichisraies

Prof, Dr. Franz Eckert unabhingig; gewahlt seit 14.09.1989; bestellt bis zur Hauptversammiung
(Vorsitzender) tm Jahre 2008
Préds. Dr. Heinz Kessler unabhéngig; gewdhit seit 28.07.1999; bestellt bis zur Hauptversammiung
(Vorsitzender Stv.) im Jahre 2008

Aufsichtsratsvorsitzender der Erste Bank der dsterreichischen Sparkassen AG
Autsichtsrat (Vorsitzender Stv.) der UNIGA Versicherungen AG

Dkfm. Paul Rath gewahlt seit 14.09.1989; bestellt bis zur Hauptversammlung im Jahre 2008

WP Mag. Philipp Rath gewahlt seit 17,07.2003; bestellt bis zur Hauptversammlung im Jahre 2008

O, Gerd Unterbutg unabhdngig; gewdhlt seit 12,07.2005; bestellt bis zur Hauptversammlung im
Jahre 2008

In obiger Aufsteitung sind nur die Aufsichtsraismandate In bérsennotierten Gesellschaften dargestellt,

Ausschiisse des Aufsichisraies

Priifungsausschuss: Dr. Helnz Kessler (Vorsitzender), WP Mag. Philipp Rath (Finanzexperte}, Dkim. Paul Rath

Strategieausschuss: Dr. Gerd Unterburg (Vorsitzender), WP Mag. Phitipp Rath
Neminierungs- und Vergiitungsausschiisse bestehen aufgrund der GroBe des Aufsichtsrates {5 Mitglieder) nichi.

Varstand

Mag. Georg Rath
Dipl.-Ing. Dt. Matthias Rath

lasel



Vorwort des Vorstandes e

Sehr geehrte Damen und Herren!

Sehr geehrie Aktiondre!

Das Berichtsjahr war durch die Neuausrichtung der Rath Gruppe von einem produktionsorientierten
zu einem vertriebsorientierten Unternehmen gepragt. Dies fithrte zu nicht vollstdndig ausgelasteten
Werken und hat sich auf das Ergebnis 2007 der Rath Gruppe ausgewirkt.

Die neu geschaffenen Branchenvertriehsteams verdeutlichen unsere Kernhot-
schaft ,Spitzentechnologie fiir individuelle Feuerfestidsungen® und unterstiit-
zen unsere Kunden bei thren anwendungsspezifischen Feuerfest-Problemen. Im
Gegensatz zu unserem Wetthewerb bieten wir ein breites Produkispekirum aus
gigenem Haus an. Dadurch ist es uns mdglich, fiir die Ofenauskieidungen beim
Kunden immer das optimale Feuerfest-Material in héchster Rath-Qualitit aus-
zuwéhlen, wodurch wir der ideale Partner fiir alle Feuerfest-Anwendungen sind.

Zusatzlich haben wir mit unseren technischen Bilros, die sowohl das Enginee-
ring als auch die Montage durchflibren, das ndétige Know How um Feuetfest-
Gesamtidsungen zum Nutzen des Kunden anzubieten.

In Zeiten von extrem steigenden Energiekosten und immer stirkerem Umwelt-
hewusstsein sind unsere Produkte Garant fiir Energieeinsparung und Umwelt-
. schonung. Daher arbeiten wir nicht nur mit den Kunden sondern auch in unse-
ren eigenen Werken an einer Effizienzsteigerung der Ofenanlagen ohne jedoch die Flexibilitat dieser
einzuschranken. In einer von immer aggressiverem Wetthewerb aus dem asiatischen Raum geprag-
ten Zeit streben wir tdglich danach, unsere Kunden durch schnelie Reaktions- und kurze Lieferzeiten
als langfristige Partner an uns zu binden.

Wir arbeiten daher weiter daran, nicht nur bestehende Mérkte intensiver zu bearbeiten sondern auch
interessante Beteiligungsohbjekte in neuen Landern zu suchen.

Mit dem Vertrauen der Aktionére hoffen wir diesen Weg fortsetzen zu kénnen und das Unternehimen
mit Hilfe des Engagements unserer Mitarbeiter positiv zu entwickeln.

Sate Gl

Der Vorstand Wien, im April 2008



Unternehmensieithild




Unternehmensteithild =

Unser unternehmerisches Handeln basiert auf Verantwortung, Zuverldssighkeit, Flexibilitit und Offenheit. Diese Werte sind im
gesamten Unternehmen gleichermafen anerkannt und umgesetzt.

Spitzentechnologie fiiv individuelle FeverfestiGsungen

Wir definieren uns als Feuerfestanbieter, der die Prozesse des Kunden versteht und dank unseres breiten Produktportfolios
die optimale Losung bietet, Wir liefern Feuerfestprodukte sowie Gesamtldsungen. Unsere Produkte sind gekennzeichnet durch

hochwertige Produkteigenschaften und prézise Bearbeitungstechniken. Unsere Dienstieistungen zeichnen sich durch Vielsei-
tigkeit und Flexibilitit aus.

Spezialisten bringen hessere Leistungen

lasindustrie. o
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1 Rath International

Linder mit Produktienswerken
| #nder mit Rath Kunden

Linder mit Enfwickiungspotenzial




wirtschaftshericht

Geschift und Rahmenhedingungen

Organisation

Nach Strukturinderung, Kapazitdtszukauf im Jahr 2007 und Pro-
duktbereinigung wurde im Jahr 2007 eln weiterer Expansions-
schritt gesetzt. Im Mai wurde Rath Ukraine TOB gegrilndet, die
gine intensivere Marktbearbeitung in der Ukralne und Russiand
sicherstellen soll. Dieses Verlriebsbiro ist mit mehreren Mitar-
peitern beseizt worden, die nicht nur Vertriebsaufgaben, sondern
auch technische Hilfestellungen beim Kunden leisten kdnnen, Da-
mit wallen wir in diesen aufstrebenden Mérkten Rath Gruppe als
Spezlalist filr Feuerfestidsungen verankem.

Die rechtliche Struktur ist im Anhang dargestellt. Zwelgnlederias-
sungen bestehen nicht.

Wirtschafttiche Rahmenbedingungen
Das Geschéftsjahr 2007 war durch unterschiedliche Entwickiun-
gen gekennzeichnet:

Aufgrund der Erhéhung der deutschen Mehrwertsteuer zum
1.1.2007 von 16 % auf 18 %, kam es im Bersich der h&uslichen
Feuerstéiten zu Vorziehkdufen, die sich im guten Umsatz des Jah-
res 2006 ausgedriickt haben, Dies hat sich auf den Absatz im Jahr
2007 ausgewirkt.

Zum 31.12.2006 haben wir die Produkigruppe ,Untergussmateri-
alien” an einen Wetthewerber verkauft, um unsere Produkipalette
zu bereinigen. Daher konnten wir in den Giefereien den Umsalz
des Vorjahres nicht mehr erreichen.

Bei den Industrieanlagen, vor allem im Bereich der Stahlweiter
verarbeitung, konnten wir weiter gemelnsam mit Ofenbauern Aus-
Kleidungssysteme zur Erhihung der Energiesffizienz installieren.
Auch bei Projekten in der chemischen Industrie haben wir den
Absatz gesteigert. Insgesamt haben wir im Jahr 2007 weniger
Projekte abschiieBen konnen.

Das Wachstum in der chemischen Industrie basiert vor aflem auf
den Produkten aus dem neuen Werk in Milledgeville (Georgia,
USA). In diesem Werk hatten wir noch mit Anfangsproblemen zu
kémpfen, kdnnen aher jetzt mit dieser hochmodernen Fertigungs-
' Stétte in den USA den lokalen Markt mif qualitativ hochwertigen
: Prlodukten bedienen. Zusitzlich wollen wir die Wechselkurssitu-
- a8tion vom schwachen Dolfar ausniitzen und verstarkt Waren von
Amerika nach Europa und Asien bringen.

Sowohl die Werke der Vakuumformteile, als auch jene der Feuer-
leichisteing, haben im Jahr 2007 an ihren jeweiligen Kapazitits-
renzen gearbeitet, Dies ohwoht mit 1.1.2007 neue Kapazitaten
durch den Kauf desg Feuerleichtsteinwerkes in Leaben hinzuge-
:‘l?x”:l:! |S-!md Nicht so jedoch die Fertigung von Hochtempera-
kera - Hier war dz?s Ngghlassen der Ersatzinvestitionen in der

.!Pischen Industrie spirbar, Somit konnten wir die neuen Ka-
. bazitdten fiir Aluminiumoxidwolle noch nicht voll ausfiillen,

Konzernlagebericht ===

EffizienzsteigerungsmaBnahmen in Krummnufibaum und Bu-
dapest werden erst im Jahr 2008 wirksam werden. Gleichzeitig
wurden diese Investitionen im Hinblick auf die Erhaitung und Ver-
besserung unseres hohen Qualitits-, Sicherheits- und Umweltan-
spruches vorgencmmen,

Verkauite Tonnagen [to] 2007

dichte Steine 25.973

ungeformte Produkte 12.147

Feuerleichtsteine 12.660

Hochtemperaturwolle 1.753

Vakuumformteile 867
Geschéftsveriauf

Erfragstage

Im Jahr 2007 blieb der konsolidierte Konzernumsatz unter Be-
ritcksichtigung des verkauften Untergussmaterials mit 83,7 Mio. £
(VJ: 83,5 Mio. €) nahezu konstant.

Erfreulich war die Entwicklung inshesendere in unserem neuen
Werk in Milledgeville, wo ein unkonsolidiertes Umsatzplus in Hoha
von 21,5 % erzielt wurde. Rath Ukraine TOB hat in threm Rumpf-
geschéftsjahr noch nichts zum Umsatz beitragen konnen,

Konsolidierter Umsatzanteil [%]}

nach Gesellschatien 2007
Aug. Rath jun. GmbH 38,8
Rath GmbH 36,8
Rath Hungaria zRt. 11,4
Rath USA, Inc. 8.2
Rath Zarotechnika spol. s r.o. 2,5
Rath Polska Sp. z 0.0. 1,9
Rath SAS 0.3
Rath Ukraine TOB 0,1




s Konzernlagehericht

Konsolidierter Umsatzanteli [%] nach Absatzléndern

Rest der Walé
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Das Ergebnis der gewbhnlichen Geschéftstatigkeit (2,151 Mio. €)
liegt im Jahr 2007 unter dem Niveau von 2006 bereinigt um den
Verkauf der Untergussmaterialien (4,092 htio. €). Dies ist vor al-
fem van vier Einflussfaktoren abhénglg:

. Abschreibungen {+ 1,3 Mio. €): Durch das neue Werk in
Leoben, die neue Anlage in Manchengladbach und das erste
volle Geschaftsjahr in Milledgeville sind die Abschreibungen
gestiegen,

Personalkosten {+ 2,0 Mio. €): Die Personalkosten sind, aut-
grund der gestiegenen Milarbeiteranzahl um etwa 40 Perso-
nen, im Jahresdurchschnitt angestiegen. Dies beruht vor allem
auf dem neuen Werk in Leoben. Darin sind auch zusatzliche
Mitarbelter Im Vestrieh enthalten, die jedoch noch keine
zusitziichen Umsétze generieren konnten.

»  Wihrungsverluste (+ 0,8 Mio. €): In den tibrigen Aufwendungen
sind Wihrungsdifferenzen aufgrund der Dollarschwdche
enthalten, die das EGT mafgeblich beeinflussten.

Zinsaufwand (+ 1,0 Mio. €): Durch die Zunahme an Fremdmit-
teln zur Finanzierung der Investitionen ist auch der Zinsaufwand
stark gestiegen.

«  Sowohl in Miiledgeville, wo wir noch nicht unser geplantes
Kapazitatsniveau erreicht haben, als auch in Leoben, wo wir
die notwendigen RestrukturierungsmaBnahmen im Jahr 2008
abschlieBen werden, haben wir noch Anfangsverluste erlitten.

Vermogens- und Finanzlage

Das Gesamivermdgen der Rath Gruppe stieg von 74,4 Mio. € auf
80,6 Mio. €. Dies resultiert einerseits aus den Investitionen in
Sachanlagen in die neuen bzw. arweiterien Produkiionsstatten in
Ménchengladbach und Leahen, sowie in den begonnenen Verbes-
serungsinvestitionen in Budapest und KrummnuBbaum. Anderer-
seite sind die Vorrite an Rehstoffen in Milledgeville und Leoben
aufgebaut worden. Das Lager an Fertigerzeugnissen in Ménchen-
gladbach wurde aufgestockt, um kurzfristig lieferfahig zu sein,

Die ErhGhung der Aktiva fihrt zur Steigerung der Verbindlichkeiten
in der Rath Gruppe. Trotzdem betréigt die Eigenkapitalquote immer
noch 44,8 % (VJ; 48,8%).

Der operative Cash Flow ist auf - 3,6 Mio. € (W: + 15,9 Mio. £)
gesunken. Detaillierte Zahlen dazu sind in der Konzerngaldfluss-
rechnung dargestellt.

Dag Ergebnis fiegt unter dem des Vorjahres. Dahey wird der Vor-
stand der Hauptversammiung eine Dividende von 0,40 € pro Aktie
vorschlagen, Die Dividende entspricht dem langjdhsigen fiveau
— ohne dig Erhéhung aufgrund auBerordentlicher Ertrdge im Jahr
2006.

Der Borsenkurs stieg von 17,54 € (31.12.2006) auf 20,50 € am
31.12.2007. Dles entspricht einer Steigerung von 16,9 %.

Nachtragshericht

Im Jahr 2008 gab es keine berichtspflichtigen Ereignisse, die
elne hesondere Bedeutuny fiiv die Entwicklung der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragsiage haben.

Prognosebeticht
Unternehimensentwicklung

Fiir das Jahr 2008 erwarten wir uns bei einer weiterhin belebten
Konjunktur eine Steigerung des Umsatzes. Die gute Auftragsiage
sollte in erster Linie durch die weiterhin starken Investitionstatig-
keiten zur Reduktion des Energieverbrauches beitragen, Die vollen
Auftragsbiicher in den Bereichen Feuerleichtsteine und dichte Feu-
erfestmaterialien in Amerika stimmen uns positiv.

Die zusitzliche Steigerung der Erldse soll vor allem duich zwei
Produktgruppen getragen werden: Aluminiumoxidwolle und Feu-
erlgichtsteine.

5



nteilfertigungslinie in Budapest fertig gestelit,

wodurch wir weitere Effizienzsteigerungeni erzi'elen werden, Eben-

o wird die Automatisierung der Prodlulil(tlon in Kr"um.mnuﬁba.um

" 4ine Erhohung der Ertragszahlen herbelfiiiren. Zusatzlich arbelten
wit Jaufend an der Verbesserung des Qualltatsmalnagements, um
die Risiken bel Projektgeschéften weiter ?u reduzuarlen. So haben

" wir es auch geschaift, unser neues Werl in Lgoben innerhalb von
fiin1 Monaten auf unseren 180-Standard zu bringen.

-y April wird die Beto

Die stralegische Ausrichtung der Gruppe soli weltergefiihrt wer-
den. Zusatzliche Vertriehsmitarbeiter werden die bestehenden
Veririebsteams verstarken und neue Kunden gewinnen. Dar{iber
hinaus wollen wir die technischie Kempetenz bei der Losung von
individuetien Problemen durch eine stérkere Fokussierung der Or-

ganisation auf Branchen grhdhen.

Die Ausweitung auf zusdtzliche Branchen macht uns unabhdngiger
vom konjunkturellen Schicksal einzelner Kundengruppen und soll-
te ein kontinuerliches Wachstum erleichtern.

Risikoherichi

Risikomanagemenisystem

Die Hauptaufgabe eines Risikomanagementsystems ist die Friih-
erkennung von mdglichen Risiken und bel Identifizierung sol-
cher die rasche Einlgitung van GegenmaBnahmen. Daher haben
wir tm ietzten Jahr die internen Kontrollen weiter verfeinert und
den allgemeinen Grundsatz des Vier-Augen-Prinzips durchgdngig
gingefithrt, Die Einhaltung wird im Rahmen des Qualitdtsmanage-
mentsystems laufend an den Standorten berprift. Auch das Be-
richtswesen wird kontinuiertich verbessert sowie die Zielvorgaben
genalier definiert.

Chancen und Risiken

Im Jahr 2007 haben wir versucht, die Struktur in den Projekten zu
konsolidieren, um die Risiken im Projekigeschaft zu reduzieren.
Auf dieser Basis wollan wir dieses im Jahr 2008 weiter forcieren,
In soichen Projekten hieten wir nehen der gesamten Produktpa-
Ieltte vor allem auch Engineering- und Montageleistungen mit an.
Dl|ese Vorgangsweise ist eine Chance, sich vom Wetthewerb zu
differenzieren und die Kundenbindung weiter auszubauen.

Konzernlagehericht =

Die Risiken der Einzelgeschifte sind aufgrund ihrer GréBenord-
nung fiberschaubar. Dig imn Vorjahr begonnene Installierung sines
eigenen Qualititsmanagementsystems fiir die Projektabwickiung
schreitet ziigig voran.

Farschungshericht

Im Jahr 2007 wurden die Forschungsaktivititen weitergefiihrt und
ausgebaut, Als Spezialanbieter im feuerfesten Hochtemperaturbe-
reich ist es besonders wichtig, die Winsche der Kunden schon
friihzeltig zu erkennen und mit diesen gemeinsam LOsungen zu
erarbeiten. Nur durch eine aklive Forschungsarbeit knnen wir
heute dafiir sorgen, dass wir morgen noch ertragsstarke Produkie
verkaufen kénnen,

So haben wir in etnam ersten Schritt die Struktur der Forschung
und Entwicklung an die einzelnen Produktgruppen angepasst und
werden im Jahr 2008 als zweiten Schritt die Fokussierung auf Kun-
dengruppen in die Forschungsthemen ginarbsiten. Dieser Prozess
ist noch nicht abgeschlossen. Dazu haben wir Forschungstaams
zusammengestsllt, die nicht nur aus Entwicklern, sondern auch
aus Vertriebs- und Produktionsmitarbeitern bestehen. Somit
soll in jedem Projekiteam die Vertriebsorientierung nie verloren
gehen.

Die Kooperationen mit den keramischen Universititen, vor allem
in Deutschland, soll durch weitere Diplomanden gestirkt werden.
So gelingt es friihzeitlg potentielie Mitarbeiter zu erkennen und fiir
s zu gewinnen.

Corparate Responsibility
Arbeiinehmer

Ein Unternehmen wird immer von dem besonderen Einsaiz seiner
Mitarbeiter getragen. Daher bemiihen wir uns auch, die sozialen
Rahmenbadingungen stetig weiter zu verbessern. Diss hat unter
anderem dazu gefiihrt, dass der Aug. Rath jun. GmbH, Osterreich,
im Mirz 2008 das Grundzertifikat Audit ,berufundfamilie” vom ds-
terreichischen Bundesministerium fiir Gesundheit, Familie und Ju-
gend verliehen wurde. Diese Pramierung ist sin Ansporn fiir uns,
die Vereinbarkeit von Beruf und Familie noch weiter auszubauen.

Um die Mitarbeiter noch besser bei den zukiinftigen Herausforde-
rungen unterstiitzen zu kénnen, koordinieren wir konzernweit die
Forthildungs- und SchulungsmaBnahmen,

AUSGEZEICHNETER BETRIER

UNSER UNTERNEHMEN LEBY DIE VEREINBARKEIT VON BERUF UND FAMILIE.

Wir {rages das iisterreichische und das eurojifische Giitesiegel.

WiR ERIIGEN DAS ZUSAMUEN P s

berufundfamilic




i Kenzernlagehericht

In strukturierten Mitarbeitergespréchen erarbeiten wir nachvoll-

, ; . ) Aktiondrsstruktuy [%] 31.12.2007
zishbare Ziele und damit verbundene Primienvereinbarungen.
Rath Hotding GmbH 66
WMitarbeiterstand im Jahresdurchschaiil 2007 Rath Familienmitglieder _ 10
Ostarreich 212 Streubesitz 24
Deutschland 241
Ungarn 148 Aktiondrsstruktur
USA 24
24 % 10 %
Rest der Welt 17 Straubesitz _Raln
Familienmitglfeder
642

Der Anstieg der Mitarbeiterzahlen von 604 auf 842 {im Jahres-
durchschnitt) ist vor allem in der (ibernahme des Feuerleichtstein-
werkes in Leoben begriindst.

Umwelt

Wir betreiben an allen Standorten der Rath Gruppe aktiven Um-
weltschutz. Dies bedeutat nicht nur die gesetzlichen und behdrd-
lichen Auflagen zu erfiillen, sondern dariiber hinaus auch bessere
Resuliate als geforder! zu erzielen. Neben den zumaeist behordlich
kontrollierten Emissions- und Immissionswerten versuchen wir
durch Abfalivermeidung, Abfalltrennung und sachgerechier Abfal-
lentsorgung die Umwelt zu schonen.

Gorporate Governance

Der Aufsichtsrat und der Vorstand der Rath AG sowie die Vor-
standsmitglieder und Geschaftsilihrer der Unternehmen der Rath
Gruppe, sind sich der besonderen Verantwortung als Vertreter
gines traditionsreichen, bérsennotierten Familienunternehmens
bewusst, und erkliren die Grundsatze etnes von Ethik geprégten
Handelns gegeniiber Akiiondren, Mitarbeitern, Kunden und Liefe-
ranten sowie dem gesellschaftlichen Umnfeld als oberste Maxime.

Dies umiasst nicht nur die strikte Einhaltung aller Gesetze und
Vorschriften, sondern auch das Bekenntnis zu Corporate Gover-
nance und dhplichen Grundsitzen zukunftsorientiertem, nachhal-
tigem umwelthewussten Wirtschaftens.

Soweit die Regeln der Grofe unseres Unternshimens angemes-
sen sind, werden diese sowohl vom Aufsichtsrat als auch von der
Geschafisfiihrung eingahalten.

Details und weiteriiihrende Informationen zu der Umsetzung des
Kodexes sind auf der Homepage der Rath Gruppe (www.rath-
group.com) zu finden.

Angaben gemh § 2432 UGB
Die Zusammensetzung des Kapitals ist im Anhang néher erldutert.

Beschrénkungen hinsichtlich der Stimmrechte der Rath AG und
deren Ubertragung sind nicht hekannt.

An der Aktiondrsstruktur hat sich nach unserem Wissen seit der
letzten Hauptversammlung nichts geéndert.
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66 %
Rath Holding GmbH

In der Rath AG gibt es keine Mitarbeiterbeteiligungsprogramme.

Bezliglich des Aufsichtsrates und des Vorstandes sowie der Sat-
zung gibt es keine vom Gesetz abweichenden Regelungen.

Der Varstand der Rath AG besitzt keine {iber das gesetzliche MaB
hinausgehenden Befugnisse Aktien auszugeben oder zurlickzu-
kaufen.

im Falle eines Kontrollwechsels gibt es keine Vereinbarungen die
wirksam werden. Im Falle eines 6ffentlichen Ubernahmeangebotes
sind keine Entschidigungsleistungen verginbart,

Anweichungen zum Kedex

Im Sinne des Corporate Governance Kodex geben wir folgende Ab-
weichungen bhekannt:

IV, Vorstand

16. Als Unternehmen im Standard Market Auction der Wiener Borse
kann der Vorstand auch nur aus einem einzigen Mitgiied beste-
hen. Bei zwel Vorstianden bedarf es keines Vorsitzenden.

18. Autgrund der GroBe des Unternehmens gibt es keine eigene
Abteilung fiir interne Revision. Die Aufgaben werden vom
Konzerncontrolling sowie der Stabstelle Qualitdtsmanagement
ausgefiihrt.

30. Der variable Anteil der Beziige ist an das £BT gekniipft. Bis zu
50 % des Gesamtbezuges sind variabel. Zusagen zu einer
betrightichen Aliersversorgung bestehen nicht.

38. In der Satzung ist keine Altersgrenze vorgesehsn.

V. hufsichisral

51. Die Vergiitung wird von der Hauptversammiung beschiossen.
Die Vertellung obliegt dem Aufsichtsrat selbst.



53. Als borsennotiertes Familienunternehmen ist die Bindung zuv
fFamitie die zentrale Saule der Gesellschafl. Daher lehnt sich der
Aufsichtsratan die Leitlinien an, ohne diese jedoch vollinhaltlich

umzusetzed.

VI, Transparenz und Priifung
66. Die Gesellschaft hit die gesetzlichen Fristen flir die VerGifentli-
chung ihrer Berichie ein.

79. Nur die gesetzlichen Mindestanforderungen werden auf der
Homepage verdffentlicht.

a0. Ein der UnternehmensgrdBe adiquates Risk-Managemant istin
tmsetzung. Eine Evalulerung durch die Abschlusspriiter ist
noch nicht durchgefihrt,

Konzernlagehericht ==

Entsprechende Anfragen kiinnen sowohl vom Vorstand wihrend
des Jahres, oder vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates in der
Hauptversammlung beantwaortet werden.

Wien, 8. April 2068

Der Vorstand

Mag. Georg Rath e.h. Dipt-Ing. Dr. Matthias Rath e.h.

Erkidrung der gesetzlichen Vertreter gemdB § 82 (4) Salz 3 Biirsel

Nach hestem Wissen versichert der Vorstand der Rath AG, dass der
Jahresabschluss im Einklang mit den maBgebendsn Rechnungsle-
gungsstandards aufgestellt wurde und ein méglichst getreues Biid
der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Rath AG sowie der in
die Konsolidierung sinbezogenen Unternehmen vermittelt.

Weiters versichert der Vorstand der Rath AG, dass der Lagebericht
tlen Geschéftsverlauf, das Geschéftsergebnis oder die Lage der
Gesamtheit der in dia Konsolidierung einbezogenen Unternehmen
so darstalit, dass ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens-, Fi-
nanz- und Ertragstage eatsteht, und dass er die wesentlichen Risi-
ken und Ungewissheiten, denen sle ausgesetzt sind, beschreibt.

Die Ergebnisse des 2um 31, Dezember 2007 endenden Geschéfts-
jahres Jassen nicht notwendigerweise Rilckschilisse auf die Ent-
wicklung zukiinftiger Ergabnisse zu.

Wien, 8. April 2008

Mag. Georg Rath e.h. Dipl.-Ing. Dr. Matthias Rath e.h.
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Aktie

Der Kursverlauf der Rath Aldie in Jahr 2007
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Rorsekennzahien gemdl § 93 (1) Birsel

ISIN: ATO000767306 Anzahl der Aktien: 1.500.000 N
Wertpapierkilrzel: RAT Gesamizah! der Aktien: 1,500.000
Marktsegment: Standard Market Auction Aktienkurs 28.12.2007: € 20,50
Handelssegment; Amtlicher Handel Bdrsenkapitalisierung: € 30.750.000,00

; ) Stimmberechtigte nenn- . .
Altiengattung: betragslose Stiickaktien Gewinn/Aktie: € 0,61
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RATH
BETRILIGURGS-AKTIENGESELLE CHAPT

- Wenpapier- Kenn-Nummner 076 730 -
108 Schilling

N 000.000

Uiber

Der Inhaber dieser Aktie st it dems Neanwert von Finhunden Sclifling bei der Rath Bereiligungs-Aktien-
gescllschaft, Wien, als AktGonir mit allen Rechren und Pllichen nach Gesetz und Savzaung, beteilip.

Mach Verwendung der Gewinnantelseheine erbil der inhaber dieser Altie gegen deren Riickgabe cine neue Akic
mit Gewinnanteilscheinen, deren erster die Numnier 21 wriigt, ausgefolgs.

Wien, in November 1989 RAYH
BEYEILIGUNGE-AKTIRNGESELLECHAEY
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Kenzernhilanz &

Anhangs- 31.12.2007 31.12.2006
angahe TEUR TEUR
AKTIVA
Langfristiges Yermiigen
Sachanlagen (1 40.233 37.654
Immaterielfe Vermdigenswerte (2) 466 71
Sanstiges Finanzvermagen (3) 645 671
Latente Steuern {(12) 2.068 1.622
43.412 40.018
Kurzfristipes Vermiigen
Vorrite {4) 19.333 14.266
Forderungen aus Lieferungen und leistungen (8} 13.236 12.099
Sonstige Forderungen und Vermdgenswerte (6) 2.713 1.618
Liquide Mittel (7) 1.912 6.378
37.194 34.361
Stmme Aktiva 80.606 74.379
PASSIVA
Eigenkapital (8
Grundkapital 10.905 10.905
Kapitalriicklagen 1.118 1.118
Freie Riicklagen 23.433 23.117
Wihrungsdifferenzen -265 158
Konzernbilanzgewinn 600 750
Minderhsitsantsite 319 277
36.110 36,325
Langfristige Verhindlichkeiten
Verpilichtungen gegeniiber Arbeitnehmern (9) 3.407 3.389
Finanzverhindlichkeiten {(10) 12.485 10.574
Investitionszulage 120 390
Latente Steuern (12) 642 395
16.654 - 14.748
Kurzfristige Verhindlichkeiten
Finanzverbindlichkeiten {10y 14.872 8.335
Anzahlungen von Kunden 0 61
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (13) 7.018 5.737
Riickstellungen aus faufenden Ertragsteuern (12) 321 1.378
Riickstellungen (11) 3.584 4,907
Investitionszulage 270 270
Sonstige Verbindlichkeiten (14) 1.779 1.619
27.842 23.306

Summe Passiva 80.606 74.379
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i Kenzerngewinn- und verlustrechnung

Ankangs- 2007 2006
angahe TEUR TEUR

Umsatzerlise (15) -83.658 86.389
Bastandsveréinderung 4.017 976
Aktivierie Eigenleistungen 119 56
Ubrige betriebliche Ertrage (18) 827 2.929
Iiaterialaufwand und bezogene Leistungen (16) -38.348 -40,504
Personalaufwand (17) -24.408 -22.437
PlanméBige Abschreibung -5.338 -4,047
(brige betrigbliche Aufwendungen {19) -16.707 -14.076
Ordentliches Batriehsergebnis (EBIT) 3.818 7.334
Finanzertrige (21} 257 207
Finanzaufwendungen (20} -1.925 -g70
Finanzergehnis -1.668 -763
Ergebnis vor Stevern (EBT) 2.151 6.571
Steuern vom Einkomimen {12) -1.193 -2.497
Konzernergebnis 938 4.074
Zurechenbar zu
Aktlondren der Muttergesellschaft 916 4,025
Minderheitsgeselischaftern (12) 42 49
Konzernetgebnis 958 4.074
Unverwissertes Ergebnis je Aktie (in EUR) 44 0,611 2,683

4.4 0,614 2,683

Verwassertes Ergebnis je Aktie (in EUR)

14



Konzerngeldflussrechnung &=

2007 2006
TEUR TEUR
Geldfiiisse aus der Geschéfistitigkeit
Konzernergebnis vor Steusrn 2,151 8.571
Abschreibungen 5.338 4.047
[nvestitionszuschiisse -270 -115
Abschreibungen auf Finanzaniagen 0 16
Verdnderung langfristiger Riickstellungen 2 -63
Ergebnis aus Anfagenverkiufen 0 -2
Zinsenaufwand 1.925 954
9.146 11.408
Verdnderungen im Nettoumtaufvermégen
Vorrite -5.067 -14
Forderungen aus Lisferungen une Leistungen -1.137 -233
Sonstige Forderungen und Vermdgenswerte -1.095 6.763
Lleferantenverhindlichkeiten 995 -587
Rickstellungen -1.307 1.697
Sonstige kurziristige Verbindlichkelten 448 -200
Wihrungsumrechnungsbedingte Verdnderungen -1.095 -465
888 18.369
Gezahlte Zinsen -1.925 -954
Gezahlte Ertragsteuerm -2.449 -1.468
-3.486 15.947
Geldfiiisse aus der investitionstatigkeit
Erwerh von Sachanlagen -9.076 -12.933
Erlése aus dem Verkauf von Sachanlagen 1.678 846
-7.398 -12.087
Getdffiisse aus der Finanzierungstitigkeit
Nettoverdinderung aus Finanzierungen 7.380 979
Gezahlte Dividenden -750 ~600
6.630 379
Zahlungsunwirksame Wihrungsdifferenzen
aus der Umrechnung von liquiden Mitteln in andere Wihrungen -212 -37
Nettoabnahme/-zunahme vor liguiden Mitteln -4.466 4.202
Liguide Mittel zu Beginn des Jahres 6.378 2.176
1912 6.378

Liquide Mittel am Ende des Jahres

Y
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> Konzernanhang

fas Unternehmen

Die Rath AG und Tochtergesellschaften {in der Folge ,Rath Gruppe® genannt) arzeugt Feuerfestwerkstoffe fiir industrielle Abnehmer und
Gewerbehetriebe. Die wesentlichen Absatzmirkte lisgen im Gebiet der Européischen Union, in Osteuropa und in den USA. Sitz der Mut-
tergeselischaft ist Wien. Produktionsstétten befinden sich In Osterreich, Deutschland, Ungam und den USA.

Die Aktien der Rath AG notieren an der Wiener Borse im Segment ,Standard Market Auction”,

Grungsitze der Rechnungslegung und Bilanzierungs- . Rewertungsmethoden

.Grundsatze der Rechnungslegung

Der Konzernabschluss der Rath Gruppe zum 31, Dezember 2007 wurde erstmals in Ubereinstimmung mit den vom International Accoun-
ting Standards Board (,JASB") herausgegebenen Financial Reporting Standards (,,/FRS"), einschlieBlich der anzuwendenden Interpreta-
tionen des International Financial Reporting Interpretations Committees (,IFRIC”), wie sig in der Européischen Union anzuwenden sind,
aufgestellt, Die Auswirkungen der erstmaligen Anwendung der IFRS auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns sind in

Abschnitt 6 dargestellt.

Der Rechnungslegung der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen lisgen die sinheitlichen Rechnungslegungsmethoden der
Rath Gruppe zugrunde. Diese Rechnungslegungsmethoden sind auf die dargesteliten Perioden und auf die IFRS-Erdifnungsbilanz zum

1. Jénner 2006 einheitlich angewendet.

Der Konzernabschluss ist in 1.000 EUR (, TEUR®, gerundet nach kaufménnischer Rundungsmethode), aufgestellt. Bei Summierung von
gerundeten Betrigen und Prozentangaben knnen durch Verwendung automatisierter Rechenhilfen rundungsbedingte Rechendifferenzen

auftreten.

Anderungen und Erweiferung der IFRS
Die Anderungen bestehender IAS und neusr IFRS sowie \FRIC-Interpretationen, wie sie in der Europdischen Union (EU) anzuwenden sind,
wurden bei der Aufstellung des Konzernalschiusses beachtet.

Folgende Standards, Anderungen zu Standards und Interpretationen wurden bis zum 31, Dezember 2007 verabschiedet, sind jedoch
verpflichtend erst in Berichtsperioden, die am oder nach dem 1. Janner 2008 beginnen, anzuwenden {auf die Anwendung des Wahlrechts
zur freiwilligen vorzeitigen Anwendung wurde verzichtet):

* |AS 1 (Darstellung des Abschlusses}

+ IAS 23 (Fremdkapitalkosten)

« |FRIC 12 (Dienstleistungskenzessionsvereinbarungen)

s |FRIC 13 (Programme zur Kundenbindung)

" IFRIC 14 (IAS 19 — Die Obergrenze von Vermdgenswerten bei leistungsorientierten Pliner, Mindestfinanzierungsanforderungen und
thre Wechselwirkung)

Aus diesen Standards, Anderungen zu Standards und Interpretationen werden sich voraussichtlich keine wesentlichen Auswirkungen
auf die Darstellung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns ergeben bzw. diese haben fiir den Konzern teilweise keine

Bedeutung.
« IFRS 8 {Geschaftssegmente) wird vorzeitig angewandt.

.Konsolidierungskreis und Konsolidierungsmethoden

Mutlergesellschaft ist Rath AG, Wien. In den Konzernabschluss sind alle Unternehmen, die unter dem benerrschenden Einfluss (,Con-
trot“) der Muttergeselischaft stehen (. Tochtergesellschaften®), durch Vollkonsolidierung einbezogen, Ein beherrschender Einfluss besteht,
wenn die Multergesellschaft direkt oder indirekt in der Lage ist, die Finanz- und Geschaftspolitik des Unternehmens zu bestimmen. Die
Einbeziehung einer Tochtergesellschaft beginnt mit dem Zeitpunkl der Erlangung des beherrschenden Einflusses und endet hel dessen
Wegfall.

Die erstmalige Einbeziehung einer Tochtergeselischaft erfolgt nach der Erwerbsmethode durch Zuordnung der Anschaffungskosten auf
die zur erworbenen Gesellschaft gehdrigen identifizierbaren Vermdgenswerte und Schulden. Der den heizuleganden Zeitwert dieses Net-
tovermégens (ibersteigende Betrag der Anschaffungskosten wird als Firmenwert angesetzt. Falls der beizulegende Wert des lbernom-
menen Nettovermagens liber den Anschaffungskosten liegt, erfasst Rath AG nach nochmaliger kritischer Wiirdigung der Ansetzbarkeit
und Bewertung der libernommenen Vermdgenswerte und Schulden den iibersteigenden Betrag erfolgswirksam in der Gewinn- und Ver-
lustrechnung.

Konzerninterne Transakttonen, Forderungen, Verbindlichkeiten und wesentliche unrealisierte Gewinne und/oder Verluste (Zwischenergeb-
nisse) werden eliminiert.
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Konzernanhang &

Der Konsolidierungskreis umfasst neben der Muttergeselischaft noch folgende Unternehmen:

Name Konzernanteil [%] Einheziekungsmethode
Aug. Rath jun. GmbH, Osterreich 100 Vollkensolidierung
Rath GmbH, Deutschland 100 Vollkonsolidierung
Inerta Keramik GmbH, Deutschland 94 Vollkonsolidierung
Rath Hungaria zRt., Ungarn 100 Vollkensolidierung
Rath USA Inc., USA 100 Vollkensolidierung
Rath Zarotechnika spol. s r.0., Tschechien 100 Vollkonsolidierung
Rath Polska Sp. z 0.0., Polen 100 Vollkonsolidierung
Rath SAS, Frankreich 95 Vollkonsolidierung
Rath Ukraine TOB, Ukraine 100 Vollkonsofidierung
Aktiondre |

RATH

Rath Aktiengesellschaft

o | g
wononmn | g | | R
[ mEl ) rwa |
= I - =
Inerta Keramik Hunggli‘:;}aZRT ' Refr?ﬁg?r;es |
%i R;;th m:&égithl Isk gl \ ::_;th lfkraina
Z:;c;if:hrljilfa gp_ » g.so.a Rath §.A.8. l ToR

2 A Wahrungsumrechnung

Geschéftsiransaktionen in ausléndischer Wahriung
Die funktionale Wahrung der Rath AG ist der Eure.

Die sinzelnen Konzerngesellschaften erfassen Geschaftstalle in auslandischer Wihiung mit dem Devisenmittelkurs am Tag der jeweiligen
Transaktion, Die Umrechnung der am Bilanzstichtag in Fremdwéhrung bestehenden monetéren Vermogenswerte und Verbindlichkeiten
in EUR erfolgt mit dem an diesem Tag gUltigen Devisenmittelkurs. Daraus resultierende Fremdwahrungsgewinne und -verluste werden
im Geschéftsjahr erfolgswirksam erfasst,

Umrechnung von Einzelahschiiissen in ausldndischer Wahrung

Die funktionale Wéhrung der auBerhalb des Euro-Raumes gelegenen Tochtergeseilschaften ist die jeweilige Landeswéhrung. Die Umrech-
nung aller im Einzelabschluss dieser Geselischaften ausgewissenan Vermogenswerte und Verhindlichkeiten, sinschlieBlich Firmenwerte
und aus der Erstkonsolidierung resultierende Wertanpassungen in EUR erfolgt mit dem Devisenmittelkurs am Bilanzstichtag. Die Posten
der Gewinn- und Verlustrechnung werden mit dem durchschnittiichen monatlichen Devisenmittelkurs des Geschiftsjahres umgerachnet.
Daraus seit dem 1, Janner 2006 bzw. 1, Jinner 2007 entstandene Fremdwihrungsgewinne und -verluste werden erfolgsneutral im Posten
LUnterschiede aus der Wihrungsumrechnung” im Eigenkapital erfasst.

Nicht realisierte Wahrungsdifferenzen aus langfristigen konzerninternen Gesellschafterdarlehen, die als Teil der Nettoinvestition in einer
Konzerngesellschaft betrachtet werden, werden ebenfalls erfolgsneutral im Posten ,Unterschiede aus der Wihrungsumrechnung” im
Eigenkapital erfasst.

—
—



Konzernanhang

Inshesondere folgende Wechselkurse sind fir den Konzernabschluss wesentlich:

Stichtagskurs Stichtagskurs Durchschnittskurs Durchschnitiskurs
3t1.12.2007 31.12.2006 1-12 2007 1-12 2006
UsD 1,4721 1,3170 1,3797 1,2630
HUF 253,73 251,77 951,37 264,11
CZK 26,628 27,485 27,733 28,266
PLN 3,5935 3,831 3,775 3,200

entspricht 1 Euro,
Quelie: Qesterreichische MNationalbank (www.oenb.at)

h.Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

a) Immaterielle Vermdgenswerie

Einzeln erworbene immaterielle Yermdgenswerte werden beim erstmaligen Ansaiz zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet.
Die Anschaffungskosten eines immateriellen Vermdgenswertes, der bei einem Unternehmenszusammenschiuss erworben wurde, ent-
sprechen seinem beizulegenden Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt. Nach erstmaligem Ansaiz werden immaterielle Vermigenswerte mit
ihren Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziiglich kumulierter planmagiger und auBerplanméBiger Abschreibungen angesetzt, Im-
materielie Vermdgenswerte mit unbestimmbarer Nuizungsdauer werden nicht planméBig abgeschrieben, sondern einem Jahriichen Wert-
haltigkeitstest unterzogen. Die planméBige Nutzungsdauer betriigt 3 his 15 Jahre.

h) Sachanlagen

Gegenstinde des Sachanlagevermdgens werden mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziiglich kumulierter planméBiger Abschrei-
bungen und Wertminderungsaufwendungen bewertet. Die Anschaffungs- oder Herstellungskosten umfassen alle Xosten die angefallen
sind, um den Gegenstand an bzw. in seinen derzeitigen Ort und Zustand zu versetzen. Aufgrund der vertraglichen Verpfiichtungen fir
Mietobjekte werden die geschétzten Aufwendungen fiir deren Wiederherstellung bzw. die Abbruchkosten aktiviert. Die Hersteflungskosten
selbst ersteilter Anlagen beinhalten Einzelkosten sowie angemessane variable und fixe Gemeinkosten. Bei Investitionsprojekten, filr die
ein ldngerer Errichtungszeitraum erforderlich ist, werden dariiber hinaus Fremdkapitalkosten angesetzt.

In spéteren Perfodan filr einen Gegenstand anfallende Kosten werden nur dann aktiviert, wenn sie zu einer wesentfichen Erhdhung der
kiinftigen Nutzungsmoglichkeil des Gegenstandes {z.B. durch erweiterte Einsatzméglichkeiten oder eine signifikante Verldngerung der
Nutzungsdauer) fihren.

Die Abschreibung der immatetiellen Vermbgenswerte und der abnutzbaren Sachaniagen erfolgt linear iber die erwartete wirtschaftliche
Nutzungsdauer des jeweiligen Gegenstandes. Bei der Ermittlung der Abschreibungssatze wurden unverandert gegenlber dem Vorjahr
felgende Nutzungsdauern angenommen:

Nittzungsdauer in Jahren

von his
Gebaude 10 50
Maschinen 5 25
Geschiftsausstattung 3 10

¢) Yermigenswerte aus Miel- und Leasingverhélinissen

Gehen bei gemieteten oder geteasten Vermigenswerten alle wesentlichen Risiken und Chancen aus diesem Gegenstand auf Rath Gruppe
liber (Finanzierungs-Leasing), werden diese Gegenstinde als Vermogenswert bilanziert. Der Wertansatz bei Abschluss des Vertrages
erfolgt dabei zum niedrigeren Wert aus dem beizutegenden Zeitwert des Gegenstandes zum Zeitpunkt des Vertragsabschiusses oder dem
Barwert der kilnflig zu leistenden Mindestzahlungen. Der angesetzte Betrag wird gleichzeitig als Finanzverbindlichkelt angesetzt.

d) Zugchiisse der dffentlichen Hand

Zuschitsse der dffentiichen Hand flir Kostenersétze werden in jener Periode als sonstiger betrieblicher Ertrag erfasst, in der die entspre-
chenden Kosten anfaflen, auBer der Zufluss des Zuschusses hingt von noch nicht mit ausreichender Wahrscheinlichkeit eintretenden
Bedingungen ab.

Investitionszuschilsse werden ab dem Zeitpunkt der verbindlichen Zusage als Passivposten angesetzt und nach MaBgabe der Abschrei-
bung der zugrunde liegenden Anlagen erfolgswirksam realisiert.

) Finanzvermébgen

Alle Wertpapiere werden ais "available for sale” klassifiziert. Deren Bewertung erfolgt im Zugangszeitpunkt zu Anschaffungskosten (falr
value), in spéteren Perioden zum jeweils aktuellen beizulegenden Zeitwert. Die Wertédnderungen werden erfolgsneutral im Eigenkapital
erfasst und erst bei Realisierung durch Verkauf des Wertpapiers bzw. bei dauerhafter Wertminderung in der Gewinn- und Verlustrechnung
ausgewiesen.

Die beizulegenden Zeitwerte der Wertpapiere ergeben sich aus dem Borsekurs zim Bilanzstichtag. Die Erfassung der Wertpapiere erfolgi
jaweils zum Erfiliungstag.
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f) Vorrdte
Vorrite werden mit dem niedrigeren Wert aus Anschaffungs- oder Herstetlungskosten und dem NettoverduBerungswert am Bllanzstichtag
bewertet.

Die Anschaffungs- oder Herstellungskosten umfassen alle Kosten des Erwerbes und der Be- und Veraibeitung sowie sonstige Kosten die
angefallen sind, um die Vorréte an ihren derzeitigen Ort und Zustand zu versetzen. Die Herstellungskosten beinhalten dabel alle Einzeikos-
ten sowie systematisch zugerechnete mit der Herstellung anfallende variable und fixe Gemeinkosten auf Basis einer durchschnittlichen
Auslastung der Produktionsanlagen. Die Kosten pro Einheit werden nach dem gleitenden Durchschnitispreisverfahren ermittelt,

Der NettoveriuBerungswert ergibt sich aus den erwarteten Verkaufseridsen abziiglich der auf Basis ven Erfahrungswerten festgelegten
noch anfallenden Herstelfungs- und Vertriebskosten.

Bei Fertigungsauftrigen erfolgt die Bewertung zu Herstellungskosten zuziiglich der bereits entsprechend dem Leistungsfortschriti erfass-
ten Auftragsgewinne abzlglich erhaltener Anzahlungen,

g) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, sonstige Forderungen und Vermigenswerie

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen werden zu Anschaffungskosten abziiglich Wertminderungs-
aufwendungen flr erwartete uneinbringliche Teile bilanziert. Die Bewertung sonstiger Vermogenswerie erfolgt zu Anschaffungskosten
abziiglich Wertminderungsaufwendungen.

h) Fliissige Mitiel
Fltissige Mittel umfassen Bargeld und jederzeit verfiighare Guthaben hei Kreditinstituten,

i} Wertmindgrung

Bei Vermogenswerten wird jeweils zum Bilanzstichtag (berprift, ob Anhaltspunkte fir eine Wertminderung vorliegen. Bel Firmenwerten
und immaterielien Vermogenswerten mit unbestimmbarer Nutzungsdauer erfolgt eine solche Uberpriifung auch ohne Anhaftspunkt kurz
vor Jedem Bilanzstichtag. Anlasslich der erstmaligen Aufsteliung des Konzernabschlusses nach IFRS am 1. Jinner 2006 fiihrte die Rath
Gruppe ebenfalls eine solche Uberpriliung durch.

Bei dieser (tberpriifung ermitteit die Rath Gruppe den fiir den Vermdgenswert erzielbaren Betrag. Dieser entspricht dem hoheren Betrag
aus Nutzwert oder NettoveriuBerungsprels. Liegt der erzielbare Betrag unter dem Buchwert des Vermdgenswertes, erfolgt die ergebnis-
wirksame Erfassung eines Wertminderungsaufwandes in Hiihe dieses Unterschiedsbetrages.

Der Nutzwert des Vermbgenswertes entspricht dem Barwert der geschitzien kiinftigen Cash Flows aus seiner fortgesetzten Nutzung
und seiner VerauBerung am Ende der Nutzungsdauer, unter Zugrundelegung eines marktiiblichen und an die spezitischen Risiken des
Vermdgenswertes angepassien Zinssatzes vor Steuern. Kann fiir einen einzelnen Vermogenswert kein eigenstindiger Cash Flow festge-
steltt werden, erfelgt die Ermittiung des Nutzwertes tiir die ndchste groBers Einheit, zu der dieser Vermogenswert gehdrt und fiir die ein
eigensténdiger Gash Flow ermittelt werden kann (cash generating unit), Die Rath Gruppe definiert die sinzelnen Gesellschaften als ,,cash
generating unit”.

Der NettoverduBerungspreis entspricht dem fir den betraffenen Gegenstand am Markt unter unabhdngigen Dritten erzielbaren Erlos
abziiglich anfallender Verduberungskosten.

Ein spéterer Wegfall der Wertminderung filhrt zu einer erfolgswirksamen Wertaufholung bis zum geringeren Wert aus fortgeschriebenen
urspriinglichen Anschaffungs- oder Herstellungskosten und Nutzweit.

j) Verpflichtungen gegenilber Arheitnehmern

Pensionsverpflichiungen

Aufgrund von Einzelzusagen ist die Rath Gruppe verpflichtet, an Insgesamt 2 Pensfonshezieher/leitende Angestelite nach deren Eintreten
in den Ruhestand Pensionszahlungen zu leisten.

Die Bilanzierung dieser Verpflichtung erfolgt gemaB JAS 19. Dabei wird der Barwert der leistungsorientierten Verpflichtung (defined
benefit obligation - DBO) ermittelt. Die Ermittiung der DBO erfolgt nach dem Verfahren laufender Einmalpramien (projected unit credit
method - PUG). Bei diesem Verfahren werden die auf Basls realistischer Annahmen ermitteften kinftigen Zahlungen tiber jenen Zeitraum
angesamimelt, in dem die jeweiligen Anspruchsberechtigten diese Anspriiche erwerben. Die Berechnung des erforderlichen Riickstel-
fungswertes erfolgt fiir den jeweiligen Bilanzstichtag durch Gutachten eines Versicherungsmathematikers.

E_fin Unterschied zwischen dem auf Basis der zugrunde gelegten Annahmen im Voraus ermittelten Riickstellungsbetrag und dem tatséch-
lich eingetretenen Wert (,aktuarischer Gewinn/Verlust”) wird so lange nicht als Teil der Riickstellung erfasst, als dieser innerhatb von
10 % des tatshchlichen Wertes liegt. Bei Ubersteigen der 10%-Grenze erfolgt die Erfassung des digse Grenze {ibersteigenden Betrages
verteilt iiber die durchschnittliche Restdienstzeit aller Mitarbeiter (,Korridormethode").

Den Berechnungen zum 31, Dezember 2007 und 31. Dazember 2006 liegen folgende Annahmen zugrunde:

2007 2006
Zinssatz 5,0 % 45 %
Pensions- und Bezugssteigerungen 2,5 % bis 4,0 % 2,5 % bis 4,0 %
Pensionsalter Ménner 85 Jahre 85 Jahre
Lebenserwartung AVO 1999-P AVO 1999-P

[
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Abfertigungsverpflichtungen

Aufgrund gesetzlicher Vorschriften ist Rath verpflichtet, an alle Mitarbeiter in Bsterreich, deren Arbeitsverhiltnis vor dem 1. Janner 2003
begann, hei Kiindigung durch den Dienstgeber oder zum Pensionsantrittszeitpunkt eine Abfertigungszahtung zu leisten. Diese ist von der
Anzahl der Dienstjahre und von dem bei Abfertigungsanfall maBgeblichen Bezug abhingig und betrigt zwischen 2 und 12 Monatsbezii-
gen. Mit Wirkung zum 31,12.2002 wurde von der Moglichkeit Gebrauch gemacht, samtfiche Abfertigungs-Altanwartschaften sinzufrieren
und alle Mitarbeiter in das neue System ,Mitarbeiter-Vorsorgekasse” zu {ibernehmen. Fiir diese eingefrorene Verpflichtung wird eine
Ritckstsliung gebildet.

Die Ermittlung der Riickstellung erfolgt nach der PUC. Dabel wird der Barwert der kiinftigen Zahlungen bis zu jenem Zeitpunkt angesaim-
melt, in dem die Anspriiche bis zu ihrem Hdchsthetvag entstehen (25 Jahre). Die Berechnung erfolgt fir den jeweiligen Bilanzstichtag
durch Gutachten eines Versicherungsmathematikers.

Ein Unterschied zwischen dem auf Basis der zugrunde gelegten Annahmen i Voraus ermiltelten Riickstellungshetrag und dem tatsdch-
lich eingetretenen Wart {,akluarischer Gewinn/Verlust”) wird so fange nicht als Teil der Riickstellung erfasst, als digser innerhalb von
10 % des tatsichlichen Wertes llegt. Bei (bersteigen der 10%-Grenze erfolgt die Erfassung des diese Grenze {ibersteigenden Betrages
verteilt Uher die durchschnittliche Restdienstzeit aller Mitarbeiter {,Korridormethode™).

Den Berechnungen zum 31. Dezember 2007 und 31. Dezmeber 2006 liggen folgende Annahmen zugrunde:

2007 2006
Zinssatz 5,0 % 4,5 %
Penslons- und Bezugssteigerungen 4,0% 4.0 %
Pensionsalter Frausn 66,5 Jahre 56,5 Jahre
Pensionsalter Manner 61,5 bis 65 Jahre 61,5 bis 65 Jahre
l.ebenserwartung Avd 1999-P AVD 1999-P

Fiir afla aufrechten dsterreichischen Arbeitsverhéltnisse nach dem 31. Dezember 2002 zahit Rath ab dem zweiten Monat des Arbeits-
verhltnisses monatlich 1,53 % des Entgelis in eine betriebliche Mitarheiter-Vorsorgekasse, In der die Beitrége auf einem Konto des
Arbeitnehmers veraniagt und diesem bei Beendigung des Dienstverhilinisses ausbezahit oder als Anspruch weitergegeben werden. Rath
ist ausschlieBlich zur Leistung der Beitrige verpflichtet, Filr dieses heitragsorientierte Versorgungsmodell ist daher keine Riickstsliung
zu bitden.

Sonstige langfristige Verpfiichiungen gegentibet Witarheiiern

Aufgrund kollektivvertraglicher Vereinbarungen ist Rath in Osterrsich verpflichtet, an Mitarbeiter Jubilaumsgelder nach Mafgabe der
Erreichung hestimmier Dienstjahre (ab 15 Dienstjahren) zu leisten. Fiir diese Verpflichtung wurde eine Riickstellung gebildet.

k) Sonstige Riickstellungen

Sonstige Riickstellungen werden angesetzt, wenn fi Rath eine rechtliche oder faktische Verpilichiung gegeniiber einem Dritten aufgrund
eines vergangenen Ereignisses besteht und es wahrscheinlich Ist, dass diese Verpflichtung zu einem Abfluss von Ressourcen flhren wird
und eine verlassliche Schatzung der Hohe der Verpflichtung mdglich ist.

Die Riickstellungen werden mit jenem Wert angeselzt, der die bestmégliche Schatzung der zur Erfiillung der Verpflichtung erforderlichen
Ausgahe darstellt. Unterscheidet sich der auf Basis eines marktiiblichen Zinssatzes ermitielte Barwert der Rilckstellung wesentlich vom
Nominalwert, wird der Barwert der Verpflichtung angesetzt.

[} Steuemn

Der Ertragsteueraufwand (die Ertragsteuergutschrift) umfasst die tatséchfichen Steuern und die latenten Steuern, Bei direkt im Eigenkapi-
tal erfassten Transaktionen wird auch die damit zusammenhéngende Ertragsteuer erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst.

Die tatsichliche Steuer flr die einzetnen Gesellschaften der Rath Gruppe arrechnet sich aus dem steuerpflichtigen Einkommen der Gesell-
schaft und dem im jeweiligen Land anzuwendenden Steuersatz,

Die Ermittiung der latenten Stevern erfolgt nach der balance sheet fiability methad flr alle temparéren Unterschiede zwischen den Wert-
ansatzen der Vermbgenswerte und Schulden im IFRS-Konzernabschiuss und deren bel den einzelnen Geselischaften bestehienden Steu-
erwerten. Welters wird der wahrscheinlich realisierbare Steuervorteil aus bestehenden Verlustvortrégen in die Ermittlung einbezogen.
Ausnahmen von dieser umfassenden Steuerabgrenzung bilden Unterschiedsbetrige aus steuerlich nicht absetzbaren Firmenwerten und
mit Beteiligungen zusammenhéngende temporate Unterschiede. Aktive Steuerabgrenzungen werdan nicht angesetat, wenh 63 nicht wahr-
scheinlich Ist, dass der enthaltene Steuervorteil realisierbar ist. Der Ermittiung der Steverabgrenzung wurde in Osterreich ein Steuersatz
von 25 %, in Devtschiand von 38,5 %, in Ungarn von 16 % und in den USA von 42,7 % zugrunde gelegt,

m} Finanzvevhindlichkeiten

Finanzverbindlichkeiten werden bei Zuzahlung In Hohe des tatséchlich zugeflassenen Betrages erfasst. Ein Agio, Disagio oder sonstiger
Unterschied zwischen dem erhaltenen Betrag und dem Rilckzahlungsbetrag wird Uiber die Laufzeit der Finanzierung nach der effekkiven
Zinsenmethode verteilt realisiert und im Finanzergebnis ausgewiesen (fortgeflihrte Anschaffungskosten).



Konzernanhang

n) Verhindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und soasiige Verbindlichieiten

Die Bewertung der Verbindlichkeiten aus Lleferungen und Lelstungen erfolgt bei Entstehen der Verbindlichkeit in Hohe des beizulegenden
Zeitwertes der erhaltenen Leistungen. In der Folge werden diese Verbindlichkeiten zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet. Sons-
tige nicht aus Leistungsbeziehungen resultierende Verhindlichkeiten werden mit threm Zahlungsbetrag angesetzt.

o) Derivative Finanzinstrumente
Oie Rath Gruppe verwendet derzeit ausschtieBlich Zinsswaps, um bestehende Risiken aus Zinssatzinderungen zu vermindern.

Der helzulegende Zeitwerl flir Zinsswaps entspricht jenem Wert, den die Rath Gruppe bei Aufidsung des Geschiftes zum Bilanzstichtag
erhalten wlrde oder zahlen misste. Dabel werden aktuelle Maiktverhiitnisse, vor allem das aktuelle Zinsenniveau, berdicksichtigt.

p) Umsaizrealisierung

Ertrdge aus Lieferungen {Warengeschift) werden realisiart, wenn alis wesentlichen Risiken und Chancen aus dem gelieferten Gegenstand
auf den Kéufer tibergegangen sind. Ertrige aus nicht mit einem Fertigungsauftrag zusammenhangenden Dienstleistungen werden im
Ausman der bis zum Bilanzstichtag erbrachten Leistungen erfasst,

Ist bei Fertigungsauftrdgen (Projekigeschift) das Ergebnis eines Auftrages verlisslich schétzbar, erfolgt die Erfassung der Ertrige und
Auftragskosten entsprechend dem Leistungsfortschritt am Bilanzstichtag jewsils als Umsatzerlése und den entsprechenden Aufwandspo-
sitionen. Ein erwarteter Verfust aus dem Fertigungsauftrag wird sofort als Aufwand erfasst.

() Finanzierungsaufwendungen und Finanzertrige

Der Finanzaufwand umfasst die fir die aufgenommenen Fremdfinanzierungen und Finanzierungs-teasinggeschifte anfallenden Zinsen,
zinsendhnliche Aufwendungen und Spesen, mit der Finanzierung zusammenhéngende Wihrungskursgewinne/-verluste und Ergebnigse
von Sicherungsgeschéften sowie dauerhafte Wertminderungen von ,available for sale® Wertpapiere.

Die Finanzertrige beinhalten die aus der Veranlagung von Finanzmitteln realisierten Zinsen, Dividenden und &hnliche Ertriige.

Dig Zinsen werden aut Basis des Zeitablaufes nach der effektiven Zinsenmethods abgegrenzt. De Realisierung der Dividenden erfolgt zum
Zeitpunkt des Beschiusses der Dividendenausschiittung.

r} Unsicherheiten hei Ermessensheurteilungen und Annahmen

Die Erstetlung des Konzernabsehlusses in Ubereinstimmung mit den IFRS erfordert Ermessensheurteflungen und die Festlegung von An-
nahmen fiber kiinftige Entwicklungen durch die Unternehmensleitung, die den Ansatz und den Wert der Vermigenswerie und Schulden,
die Angabe von sonstigen Verpflichtungen am Bilanzstichtag und den Ausweis von Ertrigen und Aufwendungen wiihrend des Geschifts-
jahres wesentlich beeinflussen kénnen.

Bei den folgenden Annahmen besteht ein nicht unerhebliches Risiko, dass sie zu einer wesentlichen Anpassung von Vermogenswerten

und Schulden im nichsten Geschiftsiahr fithren kénnen:

* Fir die Bewertung der bestehenden Pensions- und Abfertigungsverpilichtungen werden Annahmen filr Zinssatz, Pensionsantrittsalter,
Lebenserwartung, Fiukiuation und kiinftige BezugserbGhungen verwendst,

* Dem Ansalz der aktiven latenten Steuern liegt die Annahme zu Grunde, dass in Zukunit ausreichende steusrliche Einkiinfte erwirtschaf-
tet werden, um bestehende Verlustvortrige zu verwerten.

Muﬁlag_e_vmi HTW-
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4. Erduterungen zu den Posten der Bilanz und Gewin- und Yerlustrechnung

(1) Sachaniagen

Grundstiicke Maschinen Geschails- Geleistete Sumte
| und Gebéude ausstattung Zahlungen und
Anlagen in Bau
J TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
‘l Ansehaffungskosten
l Stand am 1.1.2006 19.916 53.131 10.750 801 84.598
; Zuginge 277 7.371 549 4722 12,919
Abgiinge 0 4130 201 0 331
Umbuchungen 394 704 96 1196 2
Wechselkursinderung -42 -39 -42 3 -120
} Stand am 31.12.2006 20.545 61.037 11.152 4.330 97.064
Zugénge 241 4538 662 3.117 8.558
‘ Abgiinge 0 470 70 15 955
Umbuehungen 426 3.491 0 -3.917 0
Wechselkursdnderungen -50 -681 -180 -21 -942
Stand am 31.12.2007 21.162 68.215 11.554 3.494 104.425
Kumulierte Ahschreibungen
Stand am 1.1.2008 9,325 40.614 5.550 0 55.498
PlanméBige Abscireibungen 609 2.670 710 0 3.989
Waechselkursanderungen -2 -159 84 0 -77
Stand am 31.12.2006 9.032 43.128 6.353 0 59.410
PlanmiBige Abschreibungen 794 4,143 250 0 5187
Abginge ¢ -141 -67 0 -208
Wechselkursinderungen -8 -165 -24 0 -197
Stand am 31.12.2007 10.718 £6.962 6.512 0 64.192
Buchwert am 1.1.2006 10.591 12.517 5.191 801 29.100
Bughwert am 31.12.2006 10.613 17.912 4.799 4.330 37.654
Buchwert am 31,12.2007 10.444 21.253 5.042 3.494 40.233
In den Positionen Gebéude sowie Maschinen und Geschiftsausstattung sind im Rahmen von Finanzierungs-Leasingvertrigen geleaste
Halien und Produktionsaniagen mit Buchwert von TEUR 7.437 (31.12.2006: TEUR 7.743) erdhalten. Die Mindestlaufzeit der Vertrige ent-
spricht dabei im Wesentlichen der Nutzungsdauer dieser Anlagen. Die aus diesen Vertrigen hestehence Leasingverbindlichkeit ist unter
den Finanzverbindlichkeiten ausgewiesen.

Palt
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Der Buchwert der als Sicherstellung fiir langfristige Fremdfinanzierungen verpfindeten Grundstiicke und Gebdude betrigt;

Stand 31.12.2007

Kreditinstitut TEUR Art der Basicherusg

HCB Deutsche Industriebank 687 Grundschutd in Héhe von TEUR 1.780

Posthank Kdln 3.741 Sicherungsitbereignung in Hohe von TEUR 4.000
4.428

Stand 31.12.2006

Kreditinstitut TEUR Art der Besicherung

IKB Deutsche Industriebank 883 Grundschuld in Hohe von TEUR 1,790

18 Deutsche ndustriebank 32 Grundschuld in Héhe von TEUR 1.278
915

im Geschéftsjahr wurden keine Fremdkapitaizinsen aktiviert.
Flir Investitionen erhaltene Subventionen (Invest-Zuschiisse) sind in der Bilanz auf der Passivseite ausgewiesen.

(2) Immaierielle Vermdgenswerie und Firmenwerf
Computer Software

and Lizenzen Kundenstock Summe
TEUR TEUR TEUR

Anschaffungskosten
Stand am 1.1.2006 1.549 0 1.54¢
Zuginge 14 0 14
Umbuchungen 3 0 3
Wechselkursdnderungen 2 0 2
Stand am 31.12.2006 1.568 0 1.568
Zugange 18 500 518
Wechselkursinderungen B1 0 61
Stand am 31.12.2007 1.647 500 2.147
Kumulierle Abschreibungen
Stand am 1.1.2006 1.437 0 1.437
PlanméaBige Abschreibungen 57 0 57
Wechselkursinderungen 2 ] 2
Stand am 31.12.2006 1.496 0 1.486
Planmégige Abschreibungen 24 100 124
Wechselkursdnderungen 61 0 61
Stand am 31.12.2007 1.581 160 1.681
Buchwert am 1.1.2006 112 0 112
Buchwert am 31.12,2006 n 0 n

4 400 466

Buchwert am 31.12.2007 64
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(3) Sonstiges Finanzvermbgen

Anschaffunps- (+) Zugéinge  Anschatfungs- Buchwert Buchwett
kosten {-) Ahpénge kosten 31.12.2007 31.12.2006
31.12.2006 31.12.2007
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Zur VerduBerung verflighare Wertpapiere 159 -8 753 645 671

Die Wertpapiere wurden als ,available for sale” im Sinne des IAS 39 klassifiziert. Sie umfassen Anteile an drei Investmentfonds und dienen
der Deckung der Pensionsriickstellungen geméas den Bestimmungen der §§ 14 und 116 6EStG.

Die Weriminderungen der Wertpapiere werden als dauerhaft eingestuft und entsprechend den Vorschriften des IAS 39 sind die aufge-
laufenen Verluste, die bis zum 31. Dezember 2005 im Eigenkapitat ausgewiesen wurden, ab dem 1. Jinner 2006 (ber die Gewinn- und
Verlustrechnung gebucht.

(4) Vorrdte

31.12.2007 31.12.2006
in TEUR in TEUR
Roh-, Hilts- und Betriehsstoffe B.286 3.648
Uniertige/Fertige Erzeugnisse und Handelswaren brutto 11,834 11.611
Wertherichtigung auf Erzeugnisse und Handelswaren 787 -993
Unfertige/Fertige Erzeugnisse und Handelswaren netto 11.047 10.618
18.333 14,266
(5) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
31.12.2007 31.12.2006
TEUR TEUR

Forderungen an Dritte 13.095 12.083
Forderungen an Dritte gem. IAS 11 (percentage of completion method) 125 0
Forderungen an nahestehende Unternehmen und Personen 16 16
13.236 12.099

Von den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen wurden Wertherichtigungen in Hohe von TEUR 380 (31.12.2006: TEUR 241}
abgesetzt.

(6) Sanstige Forderungen und Vermigenswerie

31.12.2007 31.12.2006
TEUR TEUR
Sonstige 2.713 1.618

im Wesentlichen heinhaltet die Position sonstige Forderungen und Vermagenswerte, Steusrforderungen gegentiber lokalen Finanzimtern.

(7) Liquide Mitfel

31.12.2007 31.12.2006

TEUR TEUR
Guthaben bef Kreditinstituten 1.870 6.311
Kassenbestand 42 67
Summe der liguiden Mittel laut Bilanz 1.812 6.978

Die liquiden Mittel sind, bis auf TEUR 307, frei verfligbar. Der nicht frei verfilgbare Betrag in H8he von TEUR 307 stammt aus dem Kauf-
vertrag zwischen der Aug. Rath jun. GmbH, Osterreich, und der Magindag Verwaltungs- und BetelligungsgmbH, Osterreich.
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Entwicklung des Konzerneigenkapitals

36.325

36.048

750
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23.117

1.118

16.905

Dezember 2806

Stand am 31.

-750

-750 0

750

Dividendenausschittung

-423 -423

-423

Wechselkursdnderungen
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916 42

600

316

Konzerngrgebnis
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Stand am 31. Dezember 2007

Konzernanhang

(8) Eigenkapital

Als Grundkapital wird unverindert gegendiber dem Vorjahr das No-
minatkapital der Rath AG mit TEUR 10.905 ausgewiesen. Es setzt
sich aus 1,500,000 Stiick nennweitlosen Stilckaktien zusammen.

Die Stiickaktien gewshren die gewdhnlichen nach dem dsterreichi-
schen Aktiengesetz den Aktionéren zustehenden Rechte. Dazu zéh-
len das Recht auf die Auszahiung der von der Hauptversammiung
beschiossenen Dividende sowie auf Auslibung des Stimmrechtes
in der Hauptversammiung. Die Dividende richtet sich nach dem im
unternehmensrechtlichen Einzelabschluss der Muttergeselischaft
ausgewlesenen Bilanzgewinn, Demnach ist fiir das Geschéftsjahr
2007 ein Betrag bis zu EUR 600.424 ausschiittungsfihig. Der
Vorstand schidgt vor, davon EUR 600.G00 auszuschiitten und
EUR 424 aut neue Rechnung vorzutragen,

Die einbehaltenen Ergebnisse resultieren aus den im Konzern er-
wirtschafisten vorgetragenen Gewinnen und Veriusten.

Die im Einzelahschiuss der Muttergesellschaft ausgewiesenen ge-
bundenen Kapitalrilcklagen (31.12.2007: TEUR 1.118, 31.12,2006:
TEUR 1.118) diirfen geméfs § 130 Abs. 3 des Gsterreichischen
Aktiengesetzes nur zum Ausgleich eines ansonsten im Einzelab-
schiuss der Muttergesslischaft auszuweisenden Bilanzverlusies
aufgeldst werden.

Zum 31. Dezember 2007 halten Rath und einzelne Tochtergesell-
schaften keine eigenen Aktien der Rath AG.

Die Unterschiede aus der Wihrungsumrechnung umfassen alle
Kursdifterenzen, die aus der Umrechnung der in auslé&ndischer
Wiahrung aufgesteliten Jahresabschiisse von Tochterunternsh-
men entstanden sind.

Die Anteile anderer Gesellschafter am Eigenkapital (Minderheits-

antelle) betreffen die "Inerta Keramik GmbH, Deutschiand, die
Aug. Rath jun. GmbH, Osterreich, und Rath SAS, Frankreich,
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(&) Verpflichtungen gegeniber Arbeitnehmern

31.12.2007 31.12.2006
TEUR TEUR
Rilckstellungen filr Pensionen 2.371 2.391
Riickstellungen fiir Abfertigungen 907 885
Riickstellungen fiir Jubiliumsgelder 128
3.407 3.389
Pensionen Abtettigungen

2007 2006 2007 2006
TEUR TEUR TEUR TEUR

Herleitung der in der Bilanz erfassten Riickstellung

Defined Benefit Obligation (DBO) 2.082 2.213 852 812
Kumulierter aktuarischer Gewinn () / Verlust (-) 289 178 &5 73
2.3 2.391 907 885

Riickstellung am 31.12.

tn der Gewinn- und Verlustreghnung erfasster Aufwand

Dienstzeitaufwand 0 0 40 42
3 Zinsenaufwand 107 93 36 32
Aufwand am 31.12, 107 93 76 74
|

Entwicklung der in der Bilanz esfassien Riickstedlung

Riickstellung am 1.1. 2301 2.367 885 972
: in der Gewinn- und Vertustrechnung erfasster Aufwand 107 93 76 74
' Auszahlungen (Leistungen) im Geschéitsjahr -127 -69 -54 -161
t Rilckstellung am 31.12. 2.3M1 2.391 907 885
!

. Ertwickiung der kumulierten aktuarischen Gewinne/Verluste

: Kurnulierter aktuarischer Gewinn (+) / Verlust (-) am 1.1. 178 0 73 0
' Aktuarischer Gewinn {+) / Verlust (-) im Geschaftsjahr 11 178 -18 73
: Kumulierier aktuarischer Gewinn {+) / Verlust {-) am 31.12, 289 178 55 73

i Die Pensionszahlungen an die Pensionsbezieher betrugen im Geschéfisjahr TEUR 162 (2006: TEUR 69).

™
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{10} Finanzverhindlichkelien

31.12.2007 31.12.2006
Langfristiy  Kurzfristig Summe Langfristig  Kurziristig Summe
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Kontokorrentkredit 0 8.712 8.712 0 210 2.101
Exportdariehen 0 3.520 3.520 0 3.532 3.532
Ubrige 7.022 1.948 8.970 3.835 2.964 6.799
Verbindtichkeiten gepeniiber and, Gléduhigern

Finanzierungs-Leasing 5.463 692 6.165 6.739 738 7.477

Die Fristigkeiten von Finanzverbindlichkeiten stellen sich zum 31. Dezember wie folgt dar:

davon Restlaufzeit davon Restlaufzeit davon Restiaufzeit
unter 1 Jahr  zwischen2und 5  iiber 5 Jahre

Jahren
2007 TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten gegeniiher Kreditinstituten
Kontokorrentkredit 8.712 8.712 0
Exportdarienen 3.520 3.520 0
Ubrige 8.970 1.948 7.022

Verhindlichkeiten gegeniiber anderen Gldubigern

Finanzierungs-Leasing 6.155 692 4.611 852
21.857 14.872 11.633 852
daven Restlaufzeit davon Restlaufzeit davon Restlaufzeit
unter1Jahr  zwischen2und 5  {iber 5 Jahre
Jahren
2006 TEUR TEUR TEUR TEUR
Verhindlichkeiten gepeniiber Kreditinstituten
Kontokerrentkredit 2101 21 0 0
Exportdarlehen 3.532 3.532 0 0
Ubrige 6.799 2.964 2.703 1.132
Verbindlichkeiten pegeniiber anderen Glaubigern
Finanzierungs-Leasing 7477 738 5.087 1.652
19.908 9.335 1.790 2.784
Die wesentlichen Konditionen der Finanzverbindlichkeiten stellen sich wie folgt dar:
Art der Finanzierung Wihrung Buchwert Effektiv- Bachwert Effektiv- Zinsen Fillighelt
zum verzinsung  zum vetzinsung  fix/variabel
31.12.2007 2007 31.12.2006 2006
TEUR % TEUR %
Kontokerrentkredit EUR 8.712 35-6,75 2.101 35-655 variabel <1 dahr
Exportdarlehen EUR 3.520 475 3.632 4,75 fix <1 Jahr
Ubrige EUR 8.970 3,6 -5,55 6.799 3,6-5/17 variabel > 1 Jahr
Finanzierungs-L.easing EUR 1.475 4,70 1.627 4,50 variabel > 1 Jahr
Finanzierungs-Leasing Ush 4.680 6,4 - 6,65 5.950 6,4 - 6,65 fix > 1 Jahr
21.357 18,008

Fiir elnen Teil der o.a. iibrigen Kredite wurde ein Zinsswap abgeschiossen, ndhere Angaben finden Sie unter Pkt. 4.1.



(11) Riickstellungen

Gewiht- Noch nichi Sonstige Summe
leistung konsomierle
Urlaupe
TEUR TEUR TEUR TEUR
Stand 1.1.2006 087 857 1.443 3.287
Verbrauch 0 0 -483 -483
Neubildung 739 83 1.281 2.103
Stand 31.12.2006 1.726 940 2.241 4,907
Verbrauch 1.073 0 374 1447
i Neubildung 77 47 0 124
i Stand 31.12.2007 730 987 1.867 3.584
Davon kurzfristig 730 987 1.867 3.584

Die Riickstellungen fiir Gewdhrleistungen betreffen die Kosten der erwarteten Reklamationen fir die sich noch im Gewdhileistungs-
zeitraum (3 Jahre) befindlichen Produkte. Der rlickgestelite Betrag ist der Barwert der auf Basis von Erfahrungswerten durchgeflihrten
bestmdglichen Schitzung dieser Kosten.

Die Riickstellung fiir noch nicht konsumierte Urlaube stellt den erwarteten Aufwand fiir die noch nicht kensumierten Urlaube dar.
Die sonstigen Riickstellungen beinhalten im Wesentlichen Abbruchkosten, Personalkosten, Beratungskosten,

(12) Erfragsievern

Der Steueraufwand setzt sich wie folgt zusammen:

2007 2006
TEUR TEUR
Korperschaftsteuer filr das Geschéfisjahr {tatsdchliche Steuer) 1.392 2,246
Latents Steuer -199 251
1.193 2.497

Tempordre Unterschisde zwischen den Wertansatzen im IFRS-Konzernabschluss und dem jewsitigen steuerlichen Wertansatz wirken sich
wie folgt auf die in der Bilanz ausgewiesenen latenten Steuern aus:

31.12.2007  31.12.2006

TEUR TEUR
Aktive tatente Stevern

Verbindiichkeiten aus Leasinggeschéfien 369 382
Vorrite 97 ¢
Parsonalriickstellungen 23 123
Sonstige 134 44
Vertustvortrige 1.445 1.073
2.068 1.622

Passive latente Steuern
Sachantagen 387 376
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 125 0
Personalriickstellungen 64 13
Sonstige Riickstellungen 45 0
Sonstige 21 6
42 395
Latente Steuern (neito) 1.426 1.227

26




Konzernanhang &

Aufgrund der derzeit geltenden steuerlichen Bestimmungen kann daven ausgegangen werden, dass die aus einbehaltenen Gewinnen resul-
tierenden Unterschiedsbetrdge zwischen dem steuerlichen Betefligungsansatz und dem anteiligen Figenkapital der im Konzernabschiuss
einbezogenen Tochterunternehmen im Wesentlichen steuerfrei blethen. Daher wurde dafiir keine Steusrabgrenzung vorgenommen.

Die latenten Steuern auf die Verlustvortrage in Héhe von TEUR 4.444 {2008: TEUR 3.320) wurden aktiviert, da auf Basis der bestehenden
Planungsrechnungen ihre Nutzung durch Verrechnung mit kiinftigen steuerlichen Gewinnen wahrscheinlich ist. Auf Verlustvortrige in
Héhe von TEUR 3.033 (2006:; TEUR 3.788) wurde keine latente Steuer aktiviert, da zum Stichtag die Verrechnung mit kiinftigen steverli-
chen Gewinnen aus derzeitiger Sicht nicht wahrscheinlich ist. Die Verlustvortrége sind unbegrenzt vortragsfahig.

Die Ursachen fiir den Unterschied zwischen der unter Anwendung des Gsterreichischen Korperschaftsteuersatzes von 25 % erwarteten
Steuerbelastung und dem ausgewiesenem Ertragsteueraufwand stellen sich wig folgt dar:

2007 2006
TEUR TEUR
Ergebnis vor Steuern 2.151 6.571
Erwartete Steuerbelasiung 25% 25%
538 1.643
Verminderung der Steuerhelastung durch:
Forschungs- und Investitionsfarderungen -4{ -1
Niedrigere Steuersétze auf Gewinne bei ausidndischen Tochtergesellschatten 0 -1056
Erhihkung der Steuerhelastung durch:
Nicht angesetzte latente Steuer auf Verfuste des Jahres 3 733
Niedrigere Steuersétze auf Verluste bel ausldndischen Tochtergesellschaften 17 0
Hthere Steuersitze auf Gewinne bei austdndischen Tochtergesellschaiten 733 647
In den Vorjahren nicht berlicksichtigte Verlustvortrage -243 -219
Sonslige =127 -131
EHfeklive Steuerbelastung 1.193 2.4497

(18) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
31.12.2007  31.12.2006

TEUR TEUR
Verbindlichkeiten gegeniber Dritten 6.731 5.465
Verbindlichkeiten gegeniiber nahestehenden Unternehmen und Personen 285 272
1.016 5.737

Simtliche Verbindlichkeiten aus Lisferungen und Leistungen haben eine Laufzeit von weniger als einem Jahr.

(14) Sanslige Verliindlichkeiten
31.12.2007  31.12.2006

TEUR TEUR
Sonstige Verbindlichkellen
Finanzamt 156 107
Krankenkassen 265 233
Sonstige 1.358 1.233
1.779 1.578

Samtliche sonstige Verbindlichkeiten haben eine Laufzeit ven weniger als einem Jahr,

(18) Umsatzerlise und Segmentherichicrstatiung

Die Darstellung der Segmente erfolgt nach Regionen. Die Segmentierung nach Reglonen entspricht dem internen Berichtswesen des
Konzerns, Vermdgenswerte und Verhindlichkeiten sowie Avfwendungen und Frirge wurden den einzeinen Segmenten nur so weit zuge-
ordnet, als diese unmittelbar oder mittels eines verniinftigen Verfahrens zu den jeweiligen Segmenten zuordenbar waren. Nicht auf diese
Weise zuordenbare Posten sind in der Spalie ,Sonstige” ausgewissen. Sie umfassen Vermégenswerte und Aufwendungen der Konzern-
verwaltung und langfristige Finanzisrungen. Die Verrechnung zwischen den einzelnen Segmenten erfolgt auf dritiiblicher Basis.
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7 Konzernanhang

Die Segmentierung umfasst folgende Regionen:

Osterreich; Rath AG, Aug. Rath jun, GmbH

Deutschland; Rath GmbH, Inerta Keramik GmbH

Ungarn: Rath Hungaria zRt.

Rest Europa: Rath Zarotechnika spol. s 1.0., Rath Palska Sp. z 0.0., Rath Ukraine TOB, Rath SAS
USA: Rath USA Inc. (Teilkonzern) - Rath Inc., Rath Refractories Inc.

Die Segmentierung nach Regionen erfolgt belm Umsatz nach dem Sitz der Kunden, bel Vermdgenswerten nach dem Ort, an dem sich die
Gegenstinde befinden.

Segmentierung nach Regionen

{isterreich  Deuischland Ungarn Rest Europa USA Konsolidierung ~ Summe

2007 TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

g Warenauftrage 21.591 26.437 9,152 258 6.855 0 64.293
: Projektaoftrige 10.826 4,418 363 3.758 0 0 19.365
Innenumsétze 7.046 8.942 4.844 0 0 -20.832 0

Summe 30.463 39.797 14.359 4.016 6.855 -20.832 83.658

Segmentergebnis (EBIT) 510 5.594 -38 -103 -643 -481 3.819

Finanzertrige 120 125 126 61 14 189 257
Finanzaufwendungen -897 -288 =277 -39 -613 189 -1.825

Finanzergehnis -64g -163 -151 22 -599 0 -1.531

Ertragsteuern 231 -1.500 -9 11 -80 154 -1.193

Jahresergebnis -919 3.931 -197 -70 -1.322 464 958

Segmentvermbgen 32.626 40.790 13.080 2.315 11.332 -19.537 80.606
Segmentverbindiichkeiten 30.7569 12.853 7.540 1.776 8.080 -16.512 44,496

Investitionen 3.867 2.545 2.032 21 612 0 8.077

Ahschreibungen 1.639 2,400 489 55 855 0 5.338

{isterreich  Deuwtschiand Ungarn Rest Europa USA Konsolidierung ~ Summe

2006 TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Warenauftrige 26.990 22.270 8.490 2.450 5.580 0 £5.780

Projektauftrige 8.720 9.219 0 2.670 0 ] 20,609
i Innenumsétze 8.200 11.040 7.730 0 60 -27.030 0
' Summe 43.910 42,529 16.220 5.120 5.640 ~27.030 86.389
Segmentergebnis (EBIT) -214 7.406 1.583 24 -1.503 - 38 7.334

Finanzertrage 173 96 0 15 i49 -226 207
Finanzaufwendungen -594 -167 -80 0 -365 226 -970

Finanzergebnis -421 -61 -80 15 -216 0 -763

Ertragsteuern -4 -1.918 -296 -28 -b7 -194 -2.497

Jahresergehnis -639 5,421 1.207 11 ~1.776 -156 4.074

Segmentvermogen 29.626 36.487 11.838 2.460 12.705 -18.937 74.379
Segmentverbindlichkeiten 31.293 6.878 6.033 1,894 10.788 -18.832 38.054

Investitionen 1.116 3.734 2.079 56 5.948 0 12,933

Abschreibungen 1.190 1.949 298 59 551 0 4.047
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(16) Aufwendungen fiir Material und sonstige hezogene Herstellungsieistungen

2007 2006
TEUR TEUR
Materialaufwand 25.841 28.267
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 12,507 12.237
38.348 40.504
(17} Personalaufwand
2007 2006
TEUR TEUR
Léhne und Gehélter 19,195 17,839
Aufwendungen fir gesetzlich vorgeschriebene Abgaben und Beitrdge 4.781 4.369
Beitrage zur Mitarbsitervorsorgekasse 67 74
Aufwand fir die leistungsorientierten Pensionsverpflichtungen 0 16
Aufwand fiir Abfertigungen und Jubildumsgeider 1567 0
Sonstiger Personalaufwand 229 139
24.409 22.437
Der durchschnittiiche Mitarbeiterstand stellt sich wie folgt dar:
2007 2006
Angestelite 190 200
Arheiter 452 404
642 604
Teilzeitheschéftigte sind in dieser Aufstellung arbeitszeitaliquot beriicksichtigt,
(18} Sonstige helriehliche Ertrédge
2007 2006
TEUR TEUR
Ubrige
Verkauf eines Teilbetriebes 0 2.500
Ertrige aus Misten 187 73
Forderungen/Zuschiisse 78 124
Ertrége aus Vorperioden 62 78
Aufiésung von Riickstelungen 354 66
Sonstige 146 88
821 2.928
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(19) Sanstige betiiebliche Avfwendungen

2007 2006
TEUR TEUR
Instandhaltungen - 3.644 2.826
Ausgangsfrachten und Aufwendungen fiir Fuhrpark 3.263 3.506
Reise- und Fahrtaufwendungen 955 787
Rechts-, Priffungs- und Beratungsaufwendungen 924 742
Miet- und Leasingaufwendungen a03 821
Kursverluste 67 69
Provisionen 581 910
Versicherungen 548 479
EDV-Aufwendungar 469 285
Technische Prilfkosten 328 298
Werbung und Reprisentation 318 257
Entsorgungskosten 269 261
Forderungsverluste 266 260
Betriebskosten 260 200
Aufwand aus Vorperioden 250 0
Steuern (ibrige, nicht Gewinn bezogen 194 3563
Kommunikationsaufwendungen 193 235
Arbeitsschutz- und Arbeitskieidung 152 124
Berufsvertretungen 125 117
Biliromaterial und Fachliteratur 119 136
Schadensfélle, Reklamationen 87 1.008
Aufsichisratsverglitung 37 37
Ubrige Aufwendungen 2.055 365
16.707 14.076
(20) Finanzaufwendungen
2007 2006
TEUR TEUR
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 1.925 970
(21) Finanzerirége
2007 2006
TEUR TEUR
Zinsen und ahnliche Eririge 257 207
(22) Farschung und Enfwickiung
In den Autwendungen sind Forschungs- und Emtwicklungsaufwendungen enthalten von:
2007 2006
TEUR TEUR
Personalkosten 396 448
Forschungs- und Entwickiungskosten 328 208
724 143
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4. sonstige Angaben

4.1, Finanzinstrumenie
Dia Finanzinstrumente umfassen sowohl origindre als auch derivative Finanzinstrumente.

Zu den im Konzern bestehenden origindren Finanzinstrumenten zéhlen im Wesentlichen Finanzanlagen, Forderungen aus Lieferungen und
Letstungen, Guthaben bel Kreditinstituten, Finanzverbindlichkeiten und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen,

Die derivativen Finanzinstrumente setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2007 31.12.2006
Darlehenshetray  Relarenzwert Beizulegender Referenzwert Beizulegender
TEUR % Zeitwerl % Zeitwert
TEUR %
Zinsswap 1.710 4,15 10 0 0

Die derivativen Finanzinstrumente dienen ausschiieBlich der Absicherung der bei Darlehen hestehenden Zinsénderungsristken. Der Refe-
renzwert umfasst die Bezugsbasis der zum Bilanzstichtag offenen derivativen Instrumante. Die tatséchlich flisBenden Betrége stellen nur
einen Bruchteil dieser Werte dar. Die beizulegenden Zeitwerte wurden auf Basis von Marktpreisen ermittelt.

Zinsendnderungsrisiko

Risiken aus der Verinderung des Zinsenniveaus bestehen im Wesentlichen nur aus der langfristigen Fremdfinanzierung. Eine Aufsteliung
aller wesentlichen verzinslichen Verbindlichkeiten, die Angabe des effektiven Zinssatzes und der Restlaufzeiten sowie Informationen ber
bestehende Sicherungsgeschéite sind in Anhangsangabe (12) enthalten.

Wahrungsdnderungsrisiko

Die Rath Gruppe agiert international und ist daher vermehrt Wechselkursrisiken ausgesetzt, vor allem im USD-Bereich. Diese Risiken
werden derzeit nicht durch Finanzderivate abgesichert, wodurch Kursgewinne und -verluste aus Fremdwahrungstransaktionen auftreten

kinnen,

Kreditrisiko

Aut der Aktivseite stellen die ausgewiesenen Betrfige gleichzeitig das maximale Bonitéts- und Ausfallsrisiko dar, da keine Aufrechnungs-
vereinbarungen bestehen. Das Risiko bei Forderungen gegeniiber Kunden kann als gering eingeschitzt werden, da die Bonitdt neuer
und bestehender Kunden laufend gepriift wird und gegeniiber kelnem Kunden mehr als 10 % der gesamten Forderungen aushaften. Das
Ausfallsrisiko bei anderen auf der Aktivseite ausgewlgsenen origindren sowie bei derivativen Finanzinstrumenten ist ebenfalls als gering
anzusehen, da es sich bei den Vertragsparinern ausschlieBlich um Finanzinstitute mit hoher Bonitét handslt.

Der Buchwert der finanziellen Vermégenswerte stellt gleichzeitig das maximale Kreditrisiko dar. Zu den finanziellen Vermdgenswerten
zdhlen zum Stichtag:

31.12.2007 31.12.2006
TEUR TEUR
Forderung aus Lieferungen und Leistungen 13.236 12.099
Liguide Mittel 1.912 6.378
Sonstige Forderungen 2713 1.618
17.861 20.095

Das maximale Kreditrisiko der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen nach Kundengruppen steflt sich zum Stichtag wie folgt dar

31.12.2007 31.12.2006
TEUR TEUR
Forderungen gegenitber Grofikunden, brutto 2.856 3.245
Forderungen gegenitber (brigen Kunden, brutto 10.760 9.005
Summe Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, brutto 13.616 12.340
Wertberichtigungen -380 -241
Summe Fordetungen aus Lieferungen and Leistungen 13.236 12.089

Etwa 22% der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen des abgelaufenen Geschéftsjahres resultieren aus den Geschaftsheziehungen
mit 6 GroBkunden.

Ber Nennwert von finanziellen Vermogenswerten, verringert um allféllige geschétzte Abziige, entspricht dem beizulegenden Zeitwert.
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Zeitwerte

Der Zeltwert der Finanzanlagen und Finanzverbindtichkeiten ist bel den jeweiligen Posten dargestelit. Der Zellwert der derivativen Finanz-
Instrumente kann der in 4.1. dargestellten Tabelle entnommen werden. Der Zeitwert der {ibrigen origindren Finanzinstrumente entspricht
aufgrund der taglichen bzw. kurzfristigen Falligkeiten im Wesentlichen dem Buchwert.

Liguiditdtsrisilo

Vorsichtiges Liquidititsrisikomanagement ist die Gewdhrleistung flir das Vorhandensein ausreichender Zahlungsmittel und Zahlungsmit-
teldquivalente sowie die Méglichkelt der Finanzierung (iber addguate Kreditlinien. Aufgrund der dynamischen Natur der zugrunde liegen-
den Geschifte wird versucht, eine flexible Kapitatbeschaffung durch bereitgestelite Kreditlinien zu ermdglichen.

{apitalmanagement

Ziel des Managements ist es, die Kapitalausstattung im Sinne der Anforderungen von Gesellschaftern, Banken und Kreditoren so zu
gestalten, dass eine optimale Entwicklung des Konzerns gewdhrigistet werden kann. Das Management versucht, ein ausgeglichenes Ni-
veau zwischen méglichem hoherem Ergebnis und Eigenkapital bei niedrigerem Verschuldensgrad und der notwendigen, teilweise durch
Fremdkapital bereitgestellten, operativen Flexibilitdt zu erzielen.

Zentrate GréBe in der Uberwachung stellt die Eigenkapitalrendite dar; diese wird vom Management laufend iiberwacht und definiert sich
als Jahresergebnis bezogen auf das Eigenkapital,

Sonstige Verpflichiungen und ungewisse Verbindlichkeiten
Biirgschafien und Garantien

Rath hat folgende Blirgschaften und Garantien bernommen:

31.12.2007 31.12.20006
TEUR TEUR
Haftrijckldsse fiir Geschiiftspartner 2,588 1.678

Die Haftriicklisse fiir Geschiftspartner betrefien im Wesentlichen das Projekigeschift.

Offene Rechistreitigkeiten
Zum Zeitpunkt der Jahresabschiussarbeiten lagen keine offenen Rechtstreitigkeiten vor.

Geschifishezichungen zu nahe siehenden Unicrnehmen und Personen

Simtliche Transaktionen mit nahe stehenden Personen und Unternehmen arfolgen zu marktiiblichen Kenditionen. Zu den nahe stehenden
Personen und Unternelimen hzw. deren Transaktionen mit der Rath Gruppe zéihlen:

¢ Hausinhabung Walischgasse, Dr. Evnst Rath und Mithesitzer
Mietautwendungen: 2007 TEUR 121; 2006 TEUR 93

o Dr. Emst Rath Gesellschaft mbH
Beratungsleistungen: 2007 TEUR 47; 2006 TEUR 23

» Dkim. Paul Rath Gesellschaft mbH
Zinsaufwendungen: 2007 TEUR 13; 2006 TEUR 10

« Rath Hoiding GmbH
keine Tranksaktionen im Jahr 2007 und 2006

Zum 31, Dezember 2007 bestehen nur offene Verbindlichkeiten gegeniiber der Dkfm. Paul Rath GmbH in Hohe von TEUR 271
(2006: TEUR 258).

Vorstand der Rath AG, Wien

Dipl.-tng. Dr. Matthias Rath
Mag. Georg Rath
Oiaf Jansen (bis 28. Februar 2007)

Aufsichisrat der Rath AG, Wien

Prof. Dr. Franz Eckert {Vorsitzender)

Dr. Heinz Kessler (Stellvertreter des Vorsitzenden)

Dkfm. Paul Rath

Mag. Philipp Rath

Dr. Gerd Unterburg

Die Mitglieder des Vorstandes erhielten im Jahr 2007 Beziige in Hohe von insgesamt TEUR 354 (2006: TEUR 785), davon TEUR 65

(2006: TEUR 120) als ergebnisabhéngige Bestandteile. An Organe der Konzernleitung wurden keine Kredite oder Vorschilsse gewihit.
Die Beziige der Mitglieder des Aufsichtsrates beliefen sich im Berichtsjahr auf TEUR 38 (2006: TEUR 38},
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4.4 . Ergebnis je Aktie
Das unverwésserte Ergebnis je Aktie errechnet sich durch Division des den Aktiondren der Muttergeselischaft zurechenbaren Anteiles des
Konzernergebnisses durch die gewichtete Anzahl der sich im Umlauf befindlichen Stammaktien wihrend des Jahres.

2007 2006
Den Aktiondren der Muttergeselischaft zurechenbare Antelle des Konzernergebnisses in TEUR 916 4,025
Gewichtete Anzahl der Aktien im Umlauf 1.500.000 1.500.000
Gewinn je Aktie in EUR 0,61 2,7
Gezahlte Dividende je Aktie in EUR 0,40 0,50

Das verwisserte Ergebnis je Aktie entspricht dem unverwésserten Ergebnis je Aktie, da sich keine Finanzinstrumente mit Verwasserungs-
effekt im Umlauf befinden,

5. Frefgnisse nach dem Bilanzstichtag

Es gibt keine besonderen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag.

6. Ertduterungen zur erstmaligen Aufstellung des Konzernabschiusses nach IFRS

Der vorliegende Konzernabschluss der Rath Gruppe wurde erstmals nach den Vorschriften der IFRS aufgestelit. Rath hat dabel die in
Abschnitt 2. dargesteliten Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsdtze erstmals in der IFRS-Erdffnungsbilanz zum 1. Jinner 2006 ange-
wendet,

Bei Erstellung der IFRS-Eréffnungsbilanz ergaben sich zahireiche Anpassungserfordernisse zwischen den nach UGB bestehenden Bi-
lanzierungs- und Bewertungsvorschriften und den Anforderungen nach IFRS. Die tolgende Tabelle zeigt eine Uberieitung der nach UGB
erstellten Konzernbilanz auf IFRS:

1.1.2006 31.12.2006
UGB Uberleituny [FRS UGB Oberleitung IFRS
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR Hinweis

AKTIVA

Langfristiges Yermogen

Sachanlagen 27.552 1.554 29.108 36.152 1.502 37.654 b) ¢)
Immaterielie Vermdgenswerte u. Firmenwert 112 ] 112 71 0 71

Sonstiges Finanzvermdgen 686 0 686 671 0 671 8)
Latente Steuern 348 1.462 1.810 54 1.468 1.622 1)

28.698 3.016 31.714 37.048 2.970 40.018

Kurziristipes Vermiigen

Vorrite 14.252 0 14.252 14,265 0 14.266 f)
Forderungen aus Lieferungen u. Leistungen  11.866 0 11.866 12.099 0 12.099 )
Sonstige Forderungen und Vermdégenswerte  8.382 0 8.382 1.619 0 1.618
Liguide Mittel 2176 0 2176 6.378 0 6.378
36.676 0 36.676 34.361 0 34.361
2.870 74.379

Summe Aktiva 65.374 3.016 68.390 71.408
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1.1.2006 31.12.2006

UGB Uberteitung IFRS UGB Uberleitung IFRS

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR Hinweis
PASSIVA
| Eigenkapital
| Grundkapital 10.905 0 10.905 10.905 0 10.905
i Kapitalriicklagen 1.118 0 1,118 1.118 0 1.118
' Freie Riicldagen, inkl. Zuschiisse 14.990 783 20.773 23.480 551 24.031
é Wahrungsdifferenzen 0 0 0 0 -8 -6
’ Anteile anderer Gesellschafter 228 0 228 277 0 277
: 32.241 783 33.024 35.780 545 36.325
}{,
; Langfristipe Verhindlichkeiten
Verpflichtungen gegeniiber Arbeitnehmern 3.072 267 3.339 2.886 503 3.389 i
Finanzverbindlichkeiten 8.233 1.577 9.810 9.047 1.627 10,574 m)
' Investitionszulagen 600 0 600 390 0 390
: Latente Steuern 0 389 389 0 395 395 )

11.905 2.233 14.138 12.323 2.425 14.748

! Kurzfristige Verbindlichkeiten

i Finanzverbindlichkeiten 9.181 0 9.181 9.335 0 0.335 m)
: Anzahkngen von Kunden ] 0 0 61 0 61
| o o 21 Lisferungen 6.323 0 63 5737 0 5737
" Riickstetfungen aus Ertragsteuern 406 0 406 1.378 0 1.378
Riickstellungen 3.323 0 3.323 4.907 0 4.907
Investitionszulagen 176 0 176 270 0 270
, Sonstige Verbindiichkeiten 1.819 0 1.819 1.619 0 1.619
! 21.228 0 21228  23.306 0 23.306
7 Summe Passiva 65.374 3.016 68,390 71.408 2.970 74.379

a6
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Die nach IFRS erstellte Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung flir das Jahr 2008 weicht wie folgt von der Konzern-Gewinn- und Verlust-
rechnung nach UGB ab:

UGB IFRS

TEUR TEUR TEUR
Umsatzerldse §6.389 ‘ 0 86.389
Bestandsverdnderuny -976 0 -976
Aktivierte Eigenleistungen 56 0 56
Anders betriebliche Ertrdge 430 2.500 2.929
Materiataufwand und Aufwendungen fiir bezogens Leistungen -40.504 0 -40.504
Personalaufwand -22.464 27 -22.437
PlanméBige Abschraibungen -3.995 -562 -4.047
Ubrige betriebliche Aufwendungen -14.076 0 -14.076
Ordenttiches Betriehsergehnis (EBIT) 4.860 2.475 7.334
Ordentliches Finanzergebnis -638 -125 -763
A.0. Ergebnis 2.500 -2.500 0
Ergehnis vor Stevern (EBT) 6.722 -150 6.571
Steuern vom Einkommen -2.497 0 -2.497
Konzernergebnis nach Steuern 4,225 -150 4.074

iz wesentlichen Uberleitungen hahen felgende Ursachen:

)

b)

f

g)

Firmenwerte aus Akquisitionen wurden nach UGB sofort mit dem Elgenkapital verrechnet. Mach IFRS machte die Rath Gruppe von der
Erteichterungshestimmung des IFRS 1.13 und B2 (i) Gebrauch und erfasste daher diesé Firmenwerte nicht in der IFRS-Erdfinungshilanz.
Da die Firmenwerte nicht planmaBig abgeschrieben werden, ergab sich daraus keine Auswirkung auf die Gewinn- und Verlustrechnung.

Bestimmte nach UGB ats Operating-Leasing erfasste Leasingvertrége sind nach IFRS als Finanzierungs-Leasing zu klassitizieren, Dadurch
waren nach IFRS am 1. Jinner 2006 Sachanlagen in Héhe von TEUR 1.554 (31.12.2006: TEUR 1,602) zusatzlich zu aktivieren und
Finanzverbindlichkeiten in Hobe von TEUR 1.577 (31.12.2006: TEUR 1.527) zu erfassen. Die zusitzlichen Abschreibungen fir
das Jahr 2006 hetragen TEUR 52, der Zinsenaufwand TEUR 64. Die hach UGB in den sonstigen hetrieblichen Aufwendungen und nach
IFRS als Tilgung erfassten Leasingraten betragen TEUR 108.

Nach IFRS sind alle Wertpapiere als ,available for sale” klassifiziert und erfolgsneutral — Ober Eigenkapital — mit dem beizulegen-
den Zeitwert bewertet. Die Bewertung nach UGB erfolgte zu Anschaffungskosten abziiglich Abschreibungen bei nicht nur voriibergehen-
der Wertminderung. Zum 1. Jinner 2006 lagen die beizulegenden Zeitwerte um TEUR 72 (31.12.2006: TEUR 88) unter den
Anschaftungskosten. tn der Gewinn- und Verlustrechnung 2006 ergaben sich kelne Auswirkungaen.

Derivative Finanzinstrumente sind nach 1FRS mit ihrem beizulegenden Zeitwert in der Bilanz zu erfassen. Sowohl am 1. Janner 2006 als
auch am 31, Dezember 2006 gab es keine derivativen Finanzinstrumente.

Die Rath Gruppe setzt die Vorréite nach UGB zu Einzelkosten inkl. angemessenen variablen und fixen Gemeinkosten an. Dadurch ergehen
sich zu gemaB 1AS 11 keine wesentlichen Bewertungsunterschiede.

Bei Fertigungsauitrigen erfolgt nach IFRS die Realisierung des Auftraggewinnes nach Mafgabe des Fertigstellungsgrades des Auftrages
und der Ausweis der teilrealisierten Umsatze unter den Forderungen, Nach UGB werden die Herstellungskosten als noch nicht abrechen-
bare Leistungen unter den Vorriten aktiviert und der Auftragsgewlinn erst bei Fertigstellung des Auftrages realisiert. Sowohl am 1. Janner
2006 als auch am 31, Dezember 2006 gab s keine, nach unserar Definition, offene Fertigungsauftrige.

Nach UGB erfolgte die Bilanzierung der Pensionsverpflichtungen nach in (sterreich anerkannten versicherungsmathematischen Grund-
siitzen. Nach IFRS ist die Verpflichtung in Hohe des DBO und noch nicht realisierter aktuarischer Gewinne und Verluste ausgewiesen
{Unterschied am 1.1.2006: TEUR 222 und am 31.12.2006: TEUR 267). Der Pensionsaufwand nach IFRS ergibt sich aus
Erhéhung der DBO und ist um TEUR 24 hdher als der nach UGB erfasste Aufwand. Die Rath Gruppe machte vom Wahirecht nach IFRS
1.20 Gebrauch und erfasste in der [FRS-Erbffnungshitanz alle aktuarischen Gewinne und Verluste.
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Nach UGB erfolgte die Bilanzierung der Abfertigungsverpflichtungen nach in Osterreich anerkannten finanzmathematischen Grundsétzen.
Nach IFRS ist die Verpflichtung in Héhe des DBO und noch nicht realisierter aktuarischer Gewinne und Verluste ausgewiesen (Unterschied
am 1.1.2006: TEUR -40 und am 31.12.2006: TEUR 151). Der Abfertigungsaufwand nach.IFRS ergibt sich aus Erhdhung der
DBO und ist um TEUR 74 héher als der nach UGB erfasste Aufwand. Die Rath Gruppe machte vom Wabhlrecht nach IFRS 1.20 Gebrauch
und erfasste in der IFRS-Erdffnungsbilanz alle aktuarischen Gewinns und Verluste.

Die Bilanzierung latenter Steuern nach UGB erfolgt gegeniiber IFRS nach anderen konzeptionellen Grundsétzen. Wesentlicher Unterschied
st dabei, dass nach UGE keine aktiven latenten Steusrn aus bestehenden Verlustvortrdgen angesetzt werden. Aus diesen Griinden fiegen
zum 1. Janner 2006 die angesstzten aktiven latenten Steuern (nach Abzug der passiven latenten Steuern) nach IFRS um TEUR 1.073 tber
den Werten nach UGB (31.12.2006: TEUR 1.073). Der Steueraufwand fiir 2006 nach IFRS unterscheidet sich nicht gegentiber den
im UGB-Abschiuss ausgewiesenen Aufwand.

Die Rath Gruppe machte von der in IFRS 1.13. enthaltenen Erleichterung Gebrauch und stellte in der IFRS-Erdffnungsbilanz zum
1. danner 2006 simtliche Umrechnungsdifferenzen aus der Konsolidierung der ausldndischen Tochterunternghmen auf Nulk. Die nach
diesern Zeitpunkt enistehenden Differenzen werden erfolgsneutral im Eigenkapital ausgewiesen.

Alle Uberleitungen, die bereits vor dem 1. Janner 2006 erfolgswirksam gewesen wiéren, wurden in der IFRS-Erdffnungsbilanz zum
1. Jinner 2008 im Posten freie Riicklagen ausgewiesen.

Der vorlisgende Jahresabschluss wurde am 8. April 2008 vom Vaorstand der Gesellschaft aufgestelit.

Wien, 8, Aptil 2008

Der Vorstand

Mag. Georg Rath e.h, Dipl.-ing. Dr. Matthias Rath e.h.

etonformteil




Uneingeschriinkier Bestdtigungsvermerk &

Wir haben den Konzernahschluss der

Rath Aktiengesellschaft,
Wien,

flir das Geschéftsjahr vom 1. Janner bis 31. Dezember 2007 ge-
priift. Dieser Konzernabschluss umfasst die Konzernbilanz zum
31. Dezember 2007, die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung,
die Konzerngeldflussrechnung und die Konzern-Eigenkaplitalver-
#nderungsrechnung fiir das am 31. Dezember 2007 endende Ge-
schéfisjahr sowie eine Zusammenfassung der wesentlichen ange-
wandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und sonstige
Anhangangaben.

Verantwortung der gesetzlichen Verireter fiir den
Konzernabschiuss

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind flir die Aufstellung
gines Konzernabschfusses verantwortlich, der efn mdglichst ge-
treues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting
Standards (iFRSs), wie sie in der EU anzuwenden sind, vermit-
telt, Diese Verantwortung beinhaltet; Gestaltung, Umsetzung und
Aufrachierhaltung sines internen Kontrollsystems, soweit dieses
fiir die Aufstefiung eines Konzernahschlusses und die Vermittlung
gines moglichst getreuen Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage des Konzerns von Bedeutung ist, damit dieser Konzernab-
schluss frei von wesentlichen Fehidarstellungen, sel es auf Grund
beabsichtigter oder unheahsichtigter Fehier, ist; die Auswahl und
Anwendung geeigneter Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden;
die Vornahme von Schitzungen, die unter Beriicksichtigung der
gegebenen Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschlusspriifers

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Prifungsur-
teils zu diesem Konzernabschiuss auf der Grundtage unserer Pri-
fung. Wir haben unsere Priifung unter Beachtung der in Osterreich
geltenden gesetzlichen Vorschriften und der vom International Au-
diting and Assurance Standards Board (IAASB) der International
Federation of Accountants (IFAC) herausgegebenen International
Standards on Auditing (ISAs) durchgeftihit. Diese Grundsétze er-
fordern, dass wir die Standesregein einhaften und die Priifung so
planen und durchfithren, dass wir uns mit hinreichender Sicher-
_heit ein Urteil dariiber bilden kéinnen, ob der Konzernabschluss
. frei von wesentlichen Fehldarsteliungen ist.

Eine Priifung beinhaltet die Durchfithrung von Priifungshandiun-
gen zwr Erlangung von Prifungsnachweisen hinsichtlich der Be-
trdge und sonstigen Angaben im Konzernabschluss. Die Auswahl
der Prifungshandlungen liegt im pflichtgeméfien Ermessen des
Abschlussprifers, unter Beriicksichtigung seiner Einschétzung

des Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehldarstellungen, sei
es auf Grund beabsichtigter oder unbeabsichtigier Fehler. Bei
der Vornahme dieser Risikoeinschitzungen heriicksichtigt der
Abschlusspriifer das interne Kontrollsystem, soweit es fir die
Aufstellung eines Konzernabschlusses und die Vermittlung eines
méglichst getreuen Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Konzerns von Bedeutung ist, um unter Beriicksichtigung
der Rahmenbedingungen geeignete Priifungshandlungen fest-
zulegen, nicht jedoch um ein Priifungsurteil tber die Wirksam-
kelt des internen Kontrollsystems des Konzerns abzugeben. Die
Priifung umfasst ferner die Beurteilung der Angemessenheit der
angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und der
von den gesetzlichen Vertretern vorgenomimenen, wesentlichen
Schitzungen sowie eine Wiirdigung der Gesamtaussage des Kon-
zernabschlusses,

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete
Prifungsnachwelise erlangt haben, sodass unsere Priifung eine
hinreichend sichere Grundlage flir unser Priffungsurteil darstellt.

Priifungsurteil

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen geflihrt. Auf Grund
der hei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Konzernabschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen
Vorschritten und vermittelt ein maglichst getreues Bild der Ver-
mégens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2007
sowle der Ertragslage und der Zahlungsstréme des Konzerns flr
das Geschiftsjahr vom 1. Jinner bis 31, Dezember 2007 in Uber-
einstimmung mit den tnternational Financial Reporting Standards
{IFRSs), wie sie in der EU anzuwenden sind,

Bericht zum Konzetrnlagehericht

Der Konzernlagebericht ist auf Grund der in Osterreich geltenden
gesetzlichen Vorschriften darauf zu priffen, ob er mit dem Kon-
zernabschluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im
Konzernlagebeticht nicht eine falsche Vorstellung von der Lage
des Konzerns erwacken.

Der Konzernlagebericht steht nach unserer Beurteflung in Einklang
mit dem Konzernabschluss.

Wien, am 8. April 2008
KPMG Austria GmbH

Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgeselischaft

Mag. Yann-Georg Hansa e.h. Mag. Helmut Kerschbaumer e.h.
Wiitschaftsprifer Wirtschaftspriifer




Bericht des Aufsichisrates

Aufsichtsrat und Yorstand haben sich im Berichtsjahr sechs Mal
umfassend (ber alle relevanten Fragen der Geschaftseniwickiung,
einschlieBlich der Risikolage und des Risikomanagements in der
Gesellschaft und in den Konzernunternehmen ausgeiauscht. Der
Vorstand hat den Aufsichisrat im Rahmen der laufenden Bericht-
erstattung sowie in allen Sitzungen anhand eines ausflibriichen
Berichtes (iber die Geschafts- und Finanzlage des Konzerns, die
Parsonalsituation sowie die Investitions- und Akquisitionsvorha-
ben unterrichtet. Uber besondere Vorginge wurde gesondert in-
formiert.

Yom Aufsichisrat sind zwei Ausschiisse installiert: Der Bilanz-
ausschuss ist im Jahr 2007 zwei Mal und der Strategieausschuss
drei Mal zusammengetreten. In den Ausschiissen wurden ginzeine
Sachgebisete vertiefend behandelt und dariiber dem Aufsichtsrat
berichtet. In allen Ausschiissen waren alle jeweiligen Ausschuss-
mitglieder anwesend.

Der Jahresabschluss der Rath AG zum 31. Dezember 2007 und der
Lagebericht des Vorstandes sowie der Kenzernabschluss zum 31.
Dezember 2007 und der Konzernlagebericht des Vorstandes sind
unter Einbeziehung der Buchfilhrung, von der durch die Haupt-
versammlung vom 26. Juni 2007 als Abschlusspriifer gewdhlien
KPMG Austria GmbH, Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungs-
gesellschaft, Wien, geprift und mit dem uneingeschrankten Be-
stitigungsvermerk versehen worden. Der Bilanzausschuss des
Aufsichisrates hat das Ergebnis der Abschlussprifung am 11,
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April 2008 unter Einbeziehung der Wirlschaftsprifer analysiert
und dem Aufsichtsrat die Billigﬂng des Jahresabschlusses und
des Konzernabschlusses empfohlen. Der Aufsichtsrat hat den
Jahresabschluss der Rath AG zum 31. Dezember 2007 und den
Lageberichl des Vorstandes einschlieBlich des Vorschlages ber
die Gewinnverteilung sowie den Konzernabschluss zum 31, De-
zember 2007 und den Konzernlageberichit des Vorstandes gepriift
und ohne Beanstandungen gebilligt.

Der Jahresabschluss ist damit gemdB § 125 Abs. {2) AKIG fest-
gestelit. Der Aufsichtsrat schlieBt sich weiters dem Vorschlag des
Vorstands filr die Verwendung des Bilanzgewinnes an.

Wien, am 18. April 2008

Prof. Dr. Franz Eckert

Vorsitzender des Aufsichtsrates
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Fachierminologie
feuerfest

Feuerieichtsteine

Hochtemperaturwolle (HTW)

150 9001

Massen
Projekte
Steine

Vakuumformteife (VFT)

Bezeichnung fiir Erzeugnisse mit einer Anwendungstemperatur
zwischen 600 - 2000°C

Steine mit siner Rohdichte von 0,5 - 1,6 ko/md; zum Vergleich; ein
Vormauerziegel veriligt (iber eine Rohdichte von 2,04 kg/mé

Kiinstliche Mineraifaser fiir ein Anwendungsgebiet zwischen
900 - 1600°C

Dies ist eine internationale Norm, die Grundanforderungen an ein
betriebliches Qualitits-Managemeni-System stellt. Dieses geht (iber
gine reing Qualitatssichesung des Produktes hinaus und schreibt
umfangreiche Manahmen, die die gesamten Abldufe innerhath eines
Unternehmens eindeutig festiegen, vor.

Ungeformte Erzeugnisse in Form von Betonen, Mdrteln und Kiebern
Auftrage fir Materialiieferungen inklusive Engineering und Montage
dichte geformte Erzeugnisse mit einer Rohdichie »1,6 kg/m®

aus Hochtemperaturwolle gefertigte Formteile

Betrichswirtschaftliche Begriffe und Kennzahlen

Agio
aktuarischer Gewinn/Verlust

available for sale

AV

Balance sheet liability method

Barwert

Capital employed
Cash generating unit

Corporate Governance

DBO (Defined bensfit ohligation)

Disagio

EAT (Earnings after tax)

Aufgeld
aktueller Gewinn/Verlust

Zur VerduBerung verfiighar

Aktuarvereinigung Ostarreichs; Interessensvertretung der dster-
reichischen Aktuare, Versicherungsmathematiker und versiche-
rungsmathematischen Sachverstiindigen. Die AVO verdffentlicht die
Rentenversicherungssterbetafeln, nach denen die Pensions- und
Abfertigungsverpflichtungen herechnet werden.

Methode zur Ermittlung der latenten Steuern

Der Barwert entspricht dem Wert den eine zukiinttig anfaliende Zah-
lungsreihe in der Gegenwait basitzt, Anders ausgedrilckt ist es der
Wert aller Zahiungen am Anfang der Laufzeit (zum Zeitpunkt 0).

Summe aus Eigenkapital, Steuerrlickstellungen (ohne latenie Steu-
ern) und zinspfiichtige Verbindlichkeiten. Im Eigenkapital sind die
Anteile fremder Gesellschafter enthalten,

Zahlungsmittelgenerierende Einheit

Verhaltensregeln fiir die verantwortungsvolle Fiihrung und Kontrol-
le von Unternehmen, festgehalten Im dsterreichischen Corporate
Governance Kodex. Der Inhalt stellt ein freiwilliges Regelwerk dar,

Barwert aller verfallbaren und unverfalibaren erdienten Anspriiche
auf der Basis des geschatzien Gehaltsniveaus zum Zeitpunkt der
Pensionlerung. Das einzige versicherungsmathematische Verfahren,
nach dem die DBO ermittelt werden darf, ist das Anwartschaftsbar-
wertverfahren (projected unit credit method). Die DBO entspricht der
PBO (projected benefit obligation).

Unterschiedsbetrag zwischen Ausgabe- und Rilckzahlungshetrag
einer Verbindlichkeit

Ergebnis nach Stevern/Jahresiiberschuss
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EBIT (Earnings before interest and tax)
EBIT Marge
EBT (Earnings before tax)

EGT

Eigenkapitalquote
Eigenkapital-Rendite

Fair value

Finanzierungs-l.easing

[AS (International accounting standards)

IASB (International accounting standards board)

IFRIC (International financial reporting interpretations committees)

IFRS (International financial reporting standards)
BESIG

Operating-Leasing

Percentage of completion

PUC {Projected unit credit method)
ROCE (Return on capital employed)

UGB

WACC (Weighted average cost of capital)

Waorking capital

Zinsswap

Ergebnis vor Zinsen und Steuern, Betriehsergebnis
Prozentusller Anteil des EBITs am Umsatz
Ergebnis vor Steuern

Ergebnis der gewbhnlichen Geschﬁﬂstétigkeit; EBIT ohne auBeror-
dentliche Ertrage/Aufwendungen

Eigenkapital dividiert durch Gesamitkapital
Gewinn dividiert durch Eigenkapital

Bewertung von Finanzinstrumenten einschlieBlich derivativer Finanz-
instrumente mit dem beizulegenden Zeitwert

Beim Finanzierungs-Leasing wird das Wirtschaftsgut gegen sing
feste Leasingraie fir sine bestimmte Grundmietzeit tiberlassen.
Wihrend der Grundmietzeit kann der Vertrag nicht gekiindigt wer-
den. Der Leasing-Nehmer muss die objektbezogenen Risiken tragen.
Hierzu gehdren das Risiko von Zerstdrung oder Diebstahl. Beim
Finanzierungs-Leasing wird zumeist eine Anzahlung oder eine erhdh-
te erste Leasingrate vereinbart, Entsprechend der Verlragsgestaltung
ist zwischen VYallamortisationsvertridgen und Teilamortisationsvertrs-
gen zu unterscheiden.

Internationate Rechnungstegungsstandards (siehe [FRS)

Internationates Gremium zur Festlegung von Rechnungslegungs-
standards

Internationates Kemitee fiir die Auslegung der Rechnungstegungs-
standards

Internationate Rechnungstegungsstandards (vormals 1AS)
psterreichisches Einkommensteuergesetz

Die hierbei abgeschlossensn Vertrdge entsprechen nermalen Miet-
vertrigen. Sie kiinnen von beiden Vertragsparieien kurzfristig gekiin-
digt werden. Wird der Vertrag gekindigt, kann der Leasing-Nehrer
das Wirtschaftsgut ohne weitere Verpflichtungen zurlickgeben. Der
Leasinggegenstand muss bef diesem Vertragstyp beim Leasing-
Geber aktiviert werden, Leasingraten sind beim Leasing-Nehmer
Betriebsausgaben und beim Leasing-Geber Betriehseinnahmen.

Fertigstellungsgrad eines Projekies
Versicherungsmathematische Bewertungsmathode

Verzinsung des eingesetzten Kapitals. Quotient aus EBIT und capital
employed.

Unternehmensgesetzbuch

Gewichtete durchschnittliche Kapitalkostan; bezeichnet einen zu den
Discounted-Gash-Flow-Verfahren der Unternehmenshewertung ge-
hirenden Ansatz. Die gewichteten durchschnittlichen Kapitalkosten
werden verwendat, um die Mindestrendite fiir nvestitionsprojekie zu
bestimmen.

Absoluter Uberschuss des Umlaufvermogans (iber das kurzfristige
Fremdkapital; Vorrite plus kurzfristige Forderungen und sonstige
Vermdgensgagenstinde minus kurzftistige Steuerriickstelfungen
minus dbrige kurzfristige Rickstellungen minus Lieferantenverbind-
lichkeiten minus dbrige kurzfristige Verbindlichkeiten,

Vereinbarung (ber den Austausch unterschiedlich gestalleter Zah-
lungsstrome fiir einen bestimmten Zeitraum. Die Zahlungsstréme
hasieren auf festen und variablen Zinssétzen; zur Absicherung gegen
Zinssatzanderungen.

Der Begriff ,Mitarbeiter” wird aus Griinden der Lesharkeit geschlachtsneutral verwendet.
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Rath AG

Walfischgasse 14

A-1015 Wien

Tel.: +43 (1) 513 44 27-0
Fax: +43 (1) 513 44 27-87

Aug. Rath jun. GmbH
HafnerstraBe 3

A-3375 KrummnuBbaum
Tel.: +43 (2757) 24 01-0
Fax: +43 (2757) 24 01-86

Rath Hungaria zRt.
Porcselan utca 1
H-1106 Budapest

Tel.: +36 (1) 43 300 43
Fax: +36 (1) 26 190 52

Rath USA Inc.

300 Ruthar Drive, Suite 1
Newark, DE 19711

Tel.: +1 (302) 294 4446

Fax: +1 (302) 294 4451

Rath Refractories Inc.
290 Industrial Park Drive
Milledgeville, GA 31061
Tel.: +1(478) 452 0015
Fax: +1(478) 452 0070

Rath Inc.
- 300 Ruthar Drive, Suite 1
- Newark, DE 18711
Fax: +1 (302) 294 4448
Fax; +1 (302) 294 4451

Adressen

Rath GmbH
Ossietzkystrafie 37/38
D-01662 MeiBen

Tel.: +49 (3521) 46 45-0
Fax: +49 {3521) 46 45-86

Inerta Keramik GmbH
Leulitzer Strafe 6a
D-04828 Bennewitz

Tel.: +49 (3425) 89 48-0
Fax: +49 (3425) 89 48-13

Rath Zarotechnika spol. s r.o.
Vorledska 290

CZ-544 01 Dvir Kralové nad Labem
Tel.: +420 (499) 321 577

Fax: +420 (499) 321 003

Rath Polska Sp. z o.0.

uk. Fabryczna 1

PL-42-530 Dabrowa Goérnicza
Tel.; +48 (32) 268 47 01

Fax: +48 (32) 268 47 02

Rath SAS

80, route principale du Port
F-92637 Gennevilliers Cedex
Tel.. +33 (1) 47 92 80 62
Fax; +33(1)47828022

Rath Ukraine TOB

Prospekt Ogvohoshdenije Donbassa 8b
Office 206

UA-83048 Donezk

Tel: +380 (62) 345 33 06

Fax: +380 (62) 345 63 26
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